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Zdravstveni dom Murska Sobota Ze ved kot 80 let opravlja storitve na podrodju primarne zdravswene

dejavnosti za prebivalce severovzhodne Sloveni.ie. Na5im uporabnikom nudimo kakovostne in

strokovne storitve, absolutno dostopnost, zagotavljamo uainkovito in uspeSno poslovanje ter naiim

zaposlenim ustrezne pogoje dela.

V letu 2015 smo uspeino dokontali energetsko sanacijo zgradb Zdravstvenega doma v Murski Soboti.

S tem bomo zmanjiali stro5ke za energetsko oskrbo, omogodili zaposlenim in uporabnikom bolj

prijetno delovno okolje, nova moderna zunanja podoba pa je hkrativelika pridobitev za mesto Murska

Sobota.

Poleti smo se prijavili na ,,Javni rczpis za prijavo predlogov investicij projektov za sofinanciranje

investicij na primarni ravni zdravstvene dejavnostiv RS za leto 2015" Ministrstva za zdravje in pridobili

sredstva za nabavo prenosnega urgentnega ultrazvoka za potrebe Sluibe nujne medicinske pomoti.

Rdeai krii Slovenije nam je podaril AED, ki je name5ien ob vhodu v glavno zgradbo in je dostopen 24

ur dnevno.

Ostajamo uina ustanova za dijake, Studente, pripravnike in specializante. Ministrstvo za zdravje nam

je za dobo 5 let podelilo naziv udni zavod za izvajanje praktianega pouka dijakov srednjeSolskega

izobraievalnega programa bolnidar/negovalec in tehnik zdravswene nege ter Studentov

visoko5olskega Studijskega programa Zdravstvena nega. lstoaasno smo udna ustanova za Studente

medlcine Medicinske fakultete v Ljubljani in Medicinske fakultete v Mariboru ter specializante

dru:inske medicine in pediatrije. Veseli smo, da smo v ta namen prenovili in uredili dvorano, ki je

na menjena izobraievanjem.

Diagnostiini laboratorij je v drugi polovici leta Ze drugia pridobil dovoljenje Ministrstva za zdtavje za

obdobje 5let za izvajanje preiskav na podroiju laboratorljske medicine za dejavnost medicinske

biokemije.

V zaietku oktobra se je v Sloveniji zatelo predpisovanje in izdajanje zdravil preko elektronskih receptov

(eRecept), ki spada med projekte Ministrstva za zdravje in je del projekta ezdravje.

ObeleZili smo 80 let delovanja Dispanzerja za pljudne bolezni In tuberkulozo, kije bil ustanovljen s strani

,,Krajevne protituberkolozne lige v Murski Soboti", s pridetkom delovanja 0L.10.1935.

V letu 2015 smo zadeli z

pedontologije.

izvajanjem specialistiane zobozdravstvene dejavnosti s podrotja

V drugi polovici leta smo se vkljuievali v delo v sprejemnih in nastanitvenih centrih za migrante v

Lendavi in Gornji Radgoni.

Konec leta 2015 smo pridobili certifikat sistema vodenja kakovosti ISO 9001:2008 in EN 15224:2012.

BESEDA DIREKTORICE

Na podrodju Zdravswenovzgojnih centrov se nam je moino raziiril obseg dela, saj smo priteli z

izvajanjem vzgoje za zdravje v vseh osnovnih Solah pa tudivrtcih in srednjih Solah na5e upravne enote.
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Septembra smo se preseliliv nove prostore Urgentnega centra, kjer izvajamo dezurno sluibo in Sluibo

nujne medicinske pomodi.

Sporoiam vam, da je Zdravstveni dom Murska Sobota poslovno leto 2015 zakljuiil s preseikom

prihodkov nad odhodki 859.337 EUR.
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pRAVNE poDLAGE zA pRIpRAvo ponoitu

ZAKONSKE lN PRAVNE PODLAGE, ki opredeljujejo delovno podrodje zavoda so:

Zakon o zavodih (Ut RS it. !2/91, 8/96,361O0-ZPOZC, L27 /20O6'ZZP\,

zakon o zdravsweni dejavnosti (UL RS 5t. 23/05-U?82, LSIOS-ZPaCP, 23/08, 58/O8-zzdt5-E,

77 /l8-zDzdr, 40/LZ-ZUJF, 74173]1,

zakon o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju (UL RS 5t. 72/06-U?8, 7L4/o6-

zurpc, 9r/07 , 76108, 62lro-zu?Js, 87117, 40112-ZU!F, 2L/]3-ZUJTO-A, 9t/L3, 99/L3-ZUPJS-

C, 99/13-ZSVarPre-C in 111/13-ZMEPtZ-l, 951 L4-ZUJF-C in 47 /7'-USDrl,
Zakon o zdravniski sluibi (UL RS 51.72l06-UPB3, Ls/}8-zPacP, 58/08, tO7 /l}-zPPKz, 40/t2-

ZUJFI,

Zakon o pacientovlh pravlcah (UL RS 5t.15/08),

Zakon o sistemu plad v javnem sektorju (UL RS 5t. 108/09-UPB, t3/10,59/LO,85hO,lO7 /70,
35/11-ORZSPJS49a,27/72-odl.U5, 4O/r?-zUJF, 46/L3, 25174-zFU s0lt4, 9s/L4-ZUPilSL5,

82/tsl,
Pravila obveznega zdravstvenega zavarovanja (UL RS 5t. 30/03-UPB, 35/03-popt., 78/03,

84104,44105,86/06,90/06-popr.,64107,33108,7/o9,88/09,3O/LL,49/L2,tO6/12,99/L3-
ZSVarPre-C, 25 / L4-odl.US, 25 / 14, 85 h4l,
Sploini dogovor za pogodbeno leto 2015 z dne 24.06.2015

Aneks St. 1 k sploinemu dogovoru za pogodbeno leto 2015 z dne 16.12.2015

Pogodba o izvajanju programa zdravstvenih storitev za pogodbeno leto 2014 ter 2075 zzzzs z

pripadajofimi aneksi.

TEMEUNI RAcUNOvODSKO rtt\larirut zlxOtrtl lN DRUGI AKTI, ki predpisu.iejo poslovanje javnega

zavoda:

Zakon o javnih financah (UL RS 5t. 11/11-UPB4, r4/r3-popr., 101/13 in 55/15 zFisP, 96/t5-
zrPRs1517),

Zakon o izvrlevanju proraiunov RS za leti 2014 in 2015 (UL RS 5t. 707/L3-ZIPRSL475, 9/L4-
zRTVS-14, 75/L4-ZSDH-7,381L4,841L4,951l4-ZUJF-C,95114, t4/L5, 46/ 15 in 55/15),

zakon o radunovodstvu (uL RS 5t. 23/99, 30/02-uF-c, LL4/06-zvEl,

Slovenski radunovodski standardi (UL RS 5t. 118/05, 10/06-popr., 58/05, Lt2/06-popt., Lt4/O6-

zuE, 3/o7, L2/o8, Lt9/08, Llro, golro-popt., 8o/Lt, 2/L2, 541L2, 94/74,z|Ls-popr., gsl].s,

e8/tsl,
Zakon o preglednosti finantnih odnosov in lodenem evidentiranju razlitnih dejavnosti (UL RS

5t. 33/11),

Navodilo o pripravizakljudnega ratuna driavnega in obdinskega proraauna ter metodologiji za

pripravo poroiila o doseienih ciljih in rezultatih neposrednlh in posrednih uporabnikov
proraduna (UL RS, 5t. L2/O!,\O/O6, 8/O7, LOL|LO],,

Pravilnik o sestavljanju letnih poroiil za proradun, proratunske uporabnike in druge osebe
javnega prava (UL RS !t. L!s/oz,21103, t34/03, 7261e/, tzolo7 , 124108,58/70, 61lr}-popt.,
to4/70, 104/1.1l,,

Pravllnlk o enotnem kontnem nadrtu za proradun, proraiunske uporabnike in druge osebe
javnega prava (UL RS 5t. tt2/09,58110, 1O4lrO, 704/11,97 /72, 708/13,94/ 14 in 100/15),
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pravilnik o razalenjevanju in merjen.iu prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega prava (uL

RS 5t. 134103, 34104, B/Os, !L4/06-ZUE, 738106, L\O|O7, Lt2/O9, s8/r0,97 /12, LOO/L2\,

pravilnik o nadinu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih

sredstev (UL RS 5t.4sl05, 138/06, L2O/O7,48/09,7L2109,58/tO,708/13 in 100/15),

Pravilnik o doloaitvl neposrednih in posrednih uporabnikov driavnega in obdinskih proradunov

(uL RS 31.45103),

Pravilnlk o naainu in rokih usklajevanja ter.iatev in obveznosti po 37. ilenu Zakona o

radunovodsNu (uL RS it. 108/13),

Uredba o naainu priprave kadrovskih nadrtov posrednih uporabnikov proraiuna in

metodologiji spremljanja njihovega izvajanja za leti 2014 in 2015 (UL RS 5t. 12114 in 52/!4],,

Uredba o delovnl uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu (UL RS 51.97/09,

4t/L21,
Pravilnik o doloiitvi obsega sredstev za delovno uspe5nost iz naslova prodaje blaga in storitev

na trgu v javnih zavodih iz pristojnosti Ministrswa za zdravje (UL RS !t. 7lto,3/131,
Navodilo v zvezi z razmejitvijo dejavnosti javn ih zdravstvenih zavodov na javno sluibo in trZno

dejavnost MinistrsNa za zdravje (51. 012 -IL/?OLO-ZO z dne 15.12.2010),

Zakon o pacientovih pravicah (UL RS it.15/08),
zakon o uravnoteienju javnih financ (UL RS !t. 40/12, 96/L2-ZPlz-2, 1O4lL2-zlPRS!3L4,

ro5/72, 25/L3-odl.US, 46I13-Z|PRS1314-A, 56/]:,-Z3tip-L, 63/L3-ZOsn1, 53/13-ZAKRS-A,

99/L3-ZUPJS-C, 99/13-ZSVarPre-C, 101/13-ZlPRS1415, 7O!/t3-ZDavNepr, 107l13-odl.US,

8s/14 in 9s/ 14, 24/rs odl.Us, 90/75 in 7O2/Lsl,

Kolektivna pogodba za javni sektor (UR RS 5t. 57108, 23109,97/09,89/LO,4O/r2,46/73,45/14,

95/ 14 in 97/ LSl ,

Zakon o sistemu plai v javnem sektorju (UL RS 5t. 108/09-UPB , 73/70, 59/t0, 85/LO, tO7 /LO,
35I11-ORZSPJS49 a, 27/l?-odl.US, 4O/\2-ZUJF, 46/L3, 2\/!4-ZFU 5O/L4, q\|L4-ZUPPJSLS in

82/tsl,
Zakon o naainu izplaiila razlike v plaai zaradi odprave tretje aetrtine nesorazmerij v osnovnih
platah javnih usluibencev (UL RS 5t. 100/13-ZNIRPJU),

Dogovor o dodatnih ukrepih na podroaju plad in drugih stro5kov dela v javnem sektorju za

uravnotezenje javnih financ v obdobju od 1. junija 2013 do 31. L2.2OL4 (Ut RS 5t. 45113),

Dogovor o ukrepih za zmanjianje obsega sredstev za plade in druge stroike dela v javnem

sektorju za leto 2015 (uL RS,5t.95/14),

Stavkovni sporazum (UL RS 51.46113),

Zakon o plaiilnem prometu (uL RS 3t. 110/06-UpB, 174/06-ZUE, L3L/O6-ZBan-L, 702/07,
126/07 -ZFPPtPP,s8/09-2PlaSS, 34l10-ZPlaSS-A, 59/10-zOPSPU),

Zakon o davku na dodano vrednost (UL RS 5t. L3171,-UPB, 18/t7,78/ff,38/L2,831L2,86/L4
In 90/ls),
Zakon o revidiranju (UL RS, 5t. 55/08, 53/13 - ZS-K),

Zakon o interventnih ukrepih (UL RS, it. 94/LO, r71l71- ZD|U72 in 4OlL2 -ZUJFI,
Pravilnik o usmeritvah za usklajeno delovanje sistema notranjega nadzora javnih financ (UL.

R5,3r.72/O2],,

Navodilo o predloiitvi letnih porotil pravnih oseb javnega prava (UL RS, 5t. 109/10).
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r. PosLovNo ponoeto zA LETo 2o1s

1. OSEBNA IZKAZNICA ZAVODA

Naziv:

Skrajia n naziv:

Sedei zavoda:

Zdravstveni dom Murska Sobota

ZD Murska Sobota

Grajska ulica 24,9OOO Murska Sobota

o2/s34 !3 OO, 02/534 73 80
http://www.zd-ms.si
zd ravstveni.dom @zd-ms.si

sr94095400
580191s
85.210
92266

Davtna 5tevilka:
Matiina Stevilka:
5ifra dejavnosti:
Sifra PU:

lmedejavnosti: lzvenbolnisnianazdravswenadejavnost
Razvrstitev v dejavnosti: 130120
Vrsta pravne osebe: Javni zdravstveni zavod

lme banke: Uprava Republike Slovenije za javna pladila,

obmoana enota UJP Murska Sobota

5t. podraduna pri UPJ: Sl55 0128 0603 0922 660

Ustanoviteljice:

oDGovoRNA osEBA zA pRrpRAVo poslovrueca ponoe ru:
Edith Ziiek Sapai, dr. med. spec., direktorica zavoda

oDGovoRNA osEBA zA pRtpRAVo Raeuruovoosrrce ponodtLn:

lrena Siftar, oec., vodja finandno radunovodske sluibe

Mestna obtina Murska Sobota in obtine Beltinci, TiSina, Moravske Toplice,

Puconci, Cankova, RogaSovci, Grad, Kuzma, Gornji Petrovci, 5alovcl, Hodo!.

Telefon/FAX:

Spletna stra n:

E-po;ta:

Vodilni delavci: Edith Ziiek Sapad, dr.med.spec., direktorica zavoda
Viktor Zrim, dipl.zn., pomofnik direktorja za podroaje ZN
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2.DEJAVNOSTI IN ORGANI ZAVODA

Zdravstveni dom Murska Sobota je neprofitnijavni zavod, vkljuten v javno zdravstveno mreio. Zavod

deluje na obmo.ju obain ustanoviteljic in skrbi za 59.700 prebivalcev naseljenem na 592 km2.

Zavod je organiziran za opravljanje osnovne zdravstvene dejavnosti s sedeiem v Murski Soboti ter
dislociranih enotah in sicer v zdravstvenih postajah Beltinci, Rogaiovci, Grad in Gornji Petrovci, v

sploSnih ambulantah Puconci, Martjanci, Prosenjakovci, DSO Rakidan, DSO Murska Sobota, DSo

Beltinci, DSO Rogasovci, DSO Kuzma in Zavodu za prestajanje kazni Murska Sobota.

LOKACUA DELOVANJA ZAVODA NAZIVI DEJAVNOSTI

ZDRAVSTVENI DOM MURSKA SOBOTA AMBULANTE spLo5rur oz. oRuZrrrrsKE MEDTctNE

(vzpostavljenih je 5 referendnih ambulant)

ANTIKOAGULANTNA AMBULANTA

DISPANZER ZA OTROKE, MLADOSTN C .I 5OSTO MLADINO

spLoSNa zoaNa nMBULANTA

5oLsra zoaNn eMBULANTA

spectaltsrterul IMBUtANTA zA orRoSKo tN pREVENTtvNo

ZOBOZDRAVSTVO

zoaorrHNteNt LABoRAToRU

orsplruzen za Zerusrr

DISpANZER MEDtctNE DELA, pRoMETA ttrt SpoRre
DTSpANZER zA puueNt aoLEzr!l rN rsc
plrRoruaZua rN aesr5KA sLuZaa

DISPANZER A MENTALNO ZDRAVJE OTROK IN

M LADOSTN IKOV

DISPANZER ZA MENTALNO ZDRAVJE ODRASLIH

DERMATovENERoLoSTa nrr,tauLAr{ra

sLuZgn ruutrug ueorcrNsre porvroe 
r

Rt5rvlLNa sLuZsl
orncruosrerur LABoRAToRU

cENTER zA pnrpRrervarule tN zDRAVUENJE oDVtsNtH oD
NEDOVOUENIH DROG

ZDRAVSTVENA VZGOJA

ZDRAVSTVENA POSTAJA BELTINCI 3 AMBULANTE spLoSNE oz. onuZtrusre MEDtctNE
(vzpostavljene so 3 referenane ambulante)
paRroruaZun rN aaa15r,q sLuZan

splo5t'tl zoeNa aM BU LANTA

LABORATORU

ZDRAVSTVENA POSTAJA

GORNJI PETROVCI

2 AMBULANTI SPLO E oz. DRUZTNSKE MEDtctNE

(vzpostavljeni sta 2 referenini ambulanti)
ANTIKOAGULANTNA AMBULANTA

PARToNAZNA tN BABTSKA sLUZBA

LABORATORU
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2 AMBULANTI SPLOSNE OZ. DRUZINSKE MEDICINE

(od tega je vzpostavljena 1 referenana ambulanta)
ZDRAVSTVNA POSTAJA GRAD

ZDRAVSTVENA POSTAJA ROGASEVCI l AMBULANTA SPLOSNE OZ. DRUZINSKE MEDICINE

LABORATORU

PARTONAZNA IN BABISKA SLUZBA

1 AMBULANTA SPLOSNE OZ. DRUZINSKE MEDICINESPLOsNA AMBULANTA KUZMA

SPLOsNA AMBULANTA MARTJANCI 2 AMBULANTI SPLOSNE OZ. DRUZINSKE MEDICINE

(vzpostavljeni sta 2 referendni ambulanti)

LABORATORU

SPLOsNA AMBULANTA PUCONCI l AMBULANTA SPLOSNE OZ. DRUZINSKE MEDICINE

(vzpostavljena je 1 referenina ambulanta)

SPLOSNA AM BULANTA PROSENJAKOVCI l AMBULANTA SPLOSNE OZ. DRUZINSKE MEDICINE

DSO MURSKA SOBOTA l AMBULANTA SPLOSNE OZ. DRUZINSKE MEDICINE

DSO RAKI.AN l AMBULANTA SPLOSNE OZ. DRUZINSKE MEDICINE

DSO BELTINCI l AMBULANTA SPLOSNE OZ. DRUZINSKE MEDICINE

DSO KUZMA l AMBULANTA SPLOSNE OZ. DRUZINSKE MEDICINE

DSO SVETI JURU 1 AMBULANTA SPLOSNE OZ. DRUZINSKE MEDICINE

Za obsojene in pripornike zagotavljamo:
- AMBULANTO DRUZINSKE MEDICINE,
. ZDRAVUENJE ODVISNOSTI OD DROG,
- ZOBOZDRAVSTVO ZA ODRASLE IN

- PSIHIATRUO.

V skladu z Odlokom o ustanovitvi javnega zdravstvenega zavoda Zdravsweni dom Murska Sobota, ki
je bil sprejet leta 1992 opravlja zavod naslednje dejavnosti:

1. Dejavnost sploine medicine

2. Dejavnost zdravstvenega va rstva iensk, otrok, Solskih otrok in mladine
3. Dejavnost medicine dela, prometa in Sporta

4. Pnevmoftiziolo5kadejavnost

5. Patronaina in babiika dejavnost

6. Psihiatrianadejavnost

7. Dejavnost nujne medicinske pomoii in resevalnih prevozov

8. DermatoveneroloSka dejavnost

9. Dejavnost za zobozdravstveno varstvo otrok, Solskih otrok in mladine
10. Dejavnost za splo5no zobozdravstveno dejavnost
11. Dejavnost za specialistiino zobozdravstveno dejavnost
12. Zobotehniina dejavnost

13. Laboratorijska dejavnost

14. Uprava zavoda

{o

ZAVOD ZA PRESTAIANJE KAZNI ZAPORA

MARTBOR - ODDELEK MURSKA SOBOTA 
]

I

I
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V skladu z odlokom o ustanoviwi zavoda je SVET ZAVODA organ, ki upravlja zavod. V svetu zavoda je

7 alanov. Sestava sveta zavoda je naslednja:

- 3 predstavniki delavcev

- 3 predstavniki ustanovitel.iev

- 1 predstavnik zavarovancev

Predsednik sveta zavoda je TomaZ Pajnhart, kije zaposlen v zdravstvenem domu

Svet zavoda se je v letu 2015 sestal na 3 rednih sejah in na 1 korespondendni seji.

STROKOVNI SVET ZAVODA je kolegijski strokovni organ, ki ga sestavljajo direktorica, pomotnik

direktorja za podrotje zdravsWene nege in vodje posameznih sluib. Redno se sestaja enkrat meseano.
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3. RAZVOJNI CIUI

Temeljne srednjerotne usmeritve in cilji zavoda so opredeljeni v Strate5kem nadrtu razvoja javnega

zdravswenega zavoda za obdobje 2014-2018.

ClUl, ki jih ielimo doseti so:

- ohranitev dejavnosti zavoda

- razsiritev izvajanja nabora zdravstvenih storitev

- povetana naklonjenost lokalne skupnostl

- dvignlti stopnjo zadovoljswa paclentov in zaposlenih

- uvajanje sodobne tehnologije

- vzdrievati in izboljievati sistem vodenja kakovostiv skladu z zahtevami mednarodnega

standarda ISO 9001:2008 in EN 15224:2012
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4. ZAPOSLOVANJE

Na dan 31.12.2015 je bilo v Zdravstvenem domu Murska Sobota 290 zaposlenih in sicer:

. 241 delavcev za nedolofen aas

. 33 delavcev za doloten ias - struktura:

17 zdravnlkov specializantov

3 zobozdravniki specializanti

1 delovni terapevt
1 inZenir laboratorijske biomedicine

3 diplomirane medicinske sestre v patronaii

1 medicinski tehnik NPK

1 medicinski tehnik v reievalnem vozilu

1 zdravsweni administrator

1 srednja medicinska sestra

2 aistilki

. 16 pripravnikov - struktura:

2 zobozdravnika

l zobotehnik

10 tehnikov zdravstvene nege

3 psihologi

PRIHODI:

o za nedoloien ias:
l vzdr;eva lec lll

sprememba delovnesa razmeria iz doloEenega v nedoloEen Eas delavcev, ki so v letu 2015 ie bili
v delovnem razmeriu:

2 psihologa

5 diplomiranih medicinsklh sester

1 srednja medicinska sestra

1 strokovni sodelavec

1 diplomirani in:enir laboratorijske biomedicine

l logoped

za doloEen tas:
3 zdravniki specializanti
3 zobozdravniki specializanti
2 srednji medicinski sestr!
3 diplomirane medicinske sestre

1 zobozdravstveni asistent

1 inienir laboratorijske biomedicine

2 srednji medicinski sestri

2 aistilki
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prioravniki za doloien Eas:

2 zobozdravnika

l zobotehnik

18 tehnikov zdravstvene nege

3 psihologi

ODHODI:

1 zdravnik specialist

1 zobozdravnik pripravnik

2 diplomirani medicinski sestri

4 srednje medicinske sestre

1 zobozdravstveni asistent

1 laboratorijski tehnik

1 ekonom

17 tehnikov zdravstvene nege - pripravniki

post ovNo, FTNANaNo rN srRoKovNo poRoarLo zA tETo 20t5
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Tabelo 7: Strukturo vseh zoposlenih po stoniu no don 31.12.2015

ZDRAVSTVENI DOM MURSKA SOBOTA
Rea liza cija Plan Rea liza c ij a

20L4 20L5 20L5

T ku in
EO18Oo8 zobozdravnik s ecialist lll PPD3 1

E018OO9 zdravnik s ecia list lV 3 3 3

E018010 zdra vnik s ecialist lV PPDl L 1

EO18011 zdravnik specia list IV PPD2 13 13 14

EO18O13 zd ravnik specia list V,/Vl 1, 1, L

EO18016 zdravnik specia list V/Vl PPD3 5 5 4

EO4aOO2 klin. psiholoB specia list o 0 1

E048OO4 logoped I 2 2 2

EO480O6 medicinski biokemik specialist ll 1, L 1,

EO4aO22 socia lni delavec I 2 2 2

Skupaj 28 28 30

Ta rif na skuoina Vll/2
BOTT 334 direktor 1, 1, 1"

BOIT 4OO pomodnik direktorja L 1

EOlTOtl zobozdravnik speciallzant ll PPDl 2

EO|7O14 zdravnik specia liza nt lll r 2

EO17O15 zdravnik specializant lll PPDl r L L

EO17O17 zdravnik specializant lll PPD3 13 13 1,4

EO!1O|A zdravnlk brez specia liza cije 2 2 2

EO1701.8 zobozdravnik brez specia liza cije 10 10 1

EO17O19 zdravnik brez spec. z licenco PPDl 2

EO17O2O zdravnik brez spec. z licenco 2 2 2

EO17O2L zobozdravnik brez spec. z licenco PPD3 9
EO47O37 losoped ll 2 1 2

EO4TO5L psiholog I 2

EO47O7O specia liza nt kliniane psiholoeije 2 2 1

lO17038 kadrovik L 1 1

JO17O92 ra aunovodja L 1, L

)Of7 ].36 strokovni sodelavec Vl l,/2 2 2 2

)0179L6 vodja fin. rad. sluZbe 1 1, L

JO17926 vodja podroaja/enote ll 1, o
Skupai 4a

Tarifna skuoina Vll/1
EO37O11 dipl. medicinska sestra disp. dej 11 9 7
E037O13 dipl. med. sestra s spec. znanji 2 1

EO37O22 dlpl. med. s. v patr. zdr. negi 18 18
EO37O23 dipl. med. sestra v prom. zdravja 0 L 0
EO37O26 dipl. med.sestra v spec. ambulanti 1

EO37O32 dipl. med. sestra v res. vozilu 8 8 9
EO37O33 koordinator prom. zdr. in zdr. vzg 1, 1

EO37O37 dipl. med. s. za podr.razv.in kak. 1 1 1

EO3791O vodja centralne sluzbe/del. enote L

EO4797L vodja v f
EO47965 vodja lV 2

EO47O14 delovni terapevt lll (ambulanta) 1 0 1,

EO47 O32 inzeni r Ia boratori jske biomedici ne II 5 4 5
EO47O55 radioloiki inTenir ll 2 2 2
S ku paj 46 57

{6

vlll

1

L

L

2 2

2 2

),

45 43

1,

19

1

1 L

50

-__T__
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Ta rif na skuoina Vl
lO16006 glavni kniigovodia L L 1,

2 2 1JO16037 strokovni de lavec Vl
2 2 2JO16O43 viSji strokovni sodelavec v spl. sl

.1036002 ekonom Vl o 1 o
Skupai 5 6 4
Ta rif na skupina V
E035OO2 medicinska sestra/tehnik - NPK 13
E035OO4 srednia med. sestra - dispeaer 6 6 3

EO35OO5 sr. med.s.-zdr.nega na domu 5 5 5
EO35OO9 srednja med. sestra v ambulanti 36 35 31
Eo35O2O sr.med.s. v razv. in med. amb. 2 2 2

EO35O21 srednia med. sestra v res. vozilu 9 10 3
EO35O22 srednja med. sestra v spec. amb 6 6 6
E035O25 srednja med. sestra v urg. vozilu 8 8 3
EO35O27 zobozdravstve ni asistent 15 15 1,4

EO4598O vodja Vll 1

EO45981 vodja Vlll 4
EO45005 la boratorijski tehnik I 10 10 10
EO45OO6 la boratorijskl tehnik ll 2 2 1

EO45O17 zobote hnik I 6 6 5
EO45O15 voznik resevalec I o 7 o
J025006 likvidator V 2 2 2
.1O250O8 pisarniski referent V L 7 1

)O25O23 zdravsweni adm inistrator 2 2 3
iO35O25 hiSnik V 2 2 2
Skupaj L72 113 109
Tarifna skuoina lV
EO44OO7 voznik resevalec ll 3 3 3

)O34O78 telefonist - receptor lV 0 o o
.1O34095 vzdrieva lec lV 2 2 2

S ku pa.i 5 5 5
Ta rifna skupina Ill
JO33O23 telefonist lll 0 o o
jO33O28 vzdrZeva lec lll 5 4 6
J033O29 vzdrZeva lec perila lll 3 3 3
Sku paj 8 7 9

E

Ta rif na skupina ll
.J0320O1 eistilka ll 9
J032013 perica ll 2 2 2

J032016 pomo:ni la boratori jski delavec ll 0 0 0
Sku paj 11 t2

Skupaj vseh delavcev brez pripravnikov 259 274
univ.di l. psiholog pripravnik 3
zobozdravnik pripravnik 2 2 2
zobotehnik pripravnik 0 0 1
dipl. in:e ni r la b. biomedlcine pripravnik 0 0
logoped pripravnik 0 0
tehnik zdravswene ne8e pripravnik 9 6 10
Skupaj vseh delavcev 276 267 2n

10 10

L2

265

0
0

r I_-
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Tabela 2: Fizitni obseg zdrovstvenih storitev po poqodbi z zzzs za leto 2015

Dispanzer za Zene kolie niki u.332 58.280 90,59

Disp.za Zene(pre\€nti\E) kolianiki 2.967 94,10

Skupaj oD, SD - kurati\E kolie niki 106.280 82.4',t2 77 ,54

Skupaj OD, SD -pre\,enti\€ koli6niki 31.009 25.594 82,54

SA - dermatologija 39.825 36.390 91,37

SA - pedopsihiatri.ia 18.150 17.U1 97 ,20

SA - pulmologija 61.965 60.684 07 0'l

UZ - izwlarue ultraz\oka 4.937 4.702 95,24

SA - psihiatrija 17.774 17.386 97 ,82

SA . SPO toeke 51.076 45.829 89,73

Disp. za ment.zdrave in logopedija todke 86.088 94.615 109,90

Logopedija toake

Kliniena psihologija 46.956 45.52 96,82

PatronaZa toa ke 1 8.765 28.482 151,78

Nega na domu toike 17.955 7.503 41 ,79

Skupaj toek. PATR. +NEGA todke 36.720 35.98s 98,00

Nenujni s sprem lje\alcem todke 98,82

Sanjtetni pre\ozi-ostali toake 689.270 757.440 109,89

Sanitetni pre\ozi{ializa toeke 61,84

DEJAVNOST
ENOTA
MERE

Realizacija

r - xl 2015

o/o realizaciie

! 2 3 4 5

Spl.amb. (kurat.+pre\€nti\€) koli6 niki 573.125 677 .'t87 118,16

Spl. amb. (pre\€nti\a) koli6 nik i 10.497 5.904 56,24

SA v soc. zawdu4om starejSih toake 41 .782 63.015 '150,82

Antikoagulantna amb t06ke 20.818 11.946 57,38

Zobozdr. ODR - neee toike 113.622 102.397 90, 12

Zobozdr. ODR - protetika toake 138.873 1U.759 111,44

Skupaj zobozdr. ODRASLI 252.495 257.156 1 01 ,85

Zobozdr. M LADI 120.163 1 16.965 97 ,34

Pedontologija 5.216 3.653 70,03

post-ovNo, FtNANaNo tN srRoKovNo PoRoitLo zA LETo 2015

5. REALIZACIJA PROGRAMA ZDRAVSWENIH STORITEV

PLAN
2015

Itoer"
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Itoex"
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Itoet"

Itoet"
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Itoet"

s,q.zsal sro.szel

zso.casl fis.qztl



POSLOVNO, FINAN.NO IN STROKOVNO PORO.ILO ZA LETO 2015

ff".a E
5.1. Siritev obstoleaih proBramov in pridobitev novih programov zdravswenih storitev

Na podlagi pisnega poziva s strani Zavoda za zdravstveno zavarovanje Slovenije z namenom

skrajievanja najdaljie dopustne aakalne dobe za posamezne zdravstvene storitve, je Zdravstveni dom
meseca februarja 2015 posredovalVlogo za Siritev programov zdravstvenih storitev in pridobitev novih
programov zdravstvenih storitev za leto 2015.

5iritev programov je Zdravsweni dom vloiil v naslednjih dejavnostih:

- 229 239 SPEC - PULMOLOGIJA z RTG (201 025) za 0,4 tima
- 230 241 SPEC - PSIHIATRUA (201 037) za l tim
- 231 246 SPEC - ULTRAZVOK (201 104) za 0,5 tima
- 203 205 SPEC - DERMATOLOGUA (201 035) za l tim in
- 302 004 ANTIKOAGULANTNA AMBULANTA (101 123) za 0,5 tima

Pridobitev novih programov je zdravsweni dom vlo:il v naslednjih dejavnostih:

- 4OZ 77r PEDONTOLOGIIA (102 013) za l tim
- 401 110 ORTODONTIJA (102 012) za L tim
- 507 028 FIZIOTERAPUA (101 005) za 2 tima
- 222 231S?EC -ORTOPEDUA (201 032) za 0,s tima
- ztl 220 SPEC - KARDIOLOGUA (2OL O97l za 0,5 tima

Pogodba o izvajanju programa zdravstvenih storitev za pogodbeno leto 2015 je bila podpisana Sele

03.09.2015, Aneks 5t. 1 k Pogodbi o izvajanju programa zdravstvenih storitev za pogodbeno leto 2015

pa je bil podpisan 28.11.2015.

zdravstveni dom je pridobil:

- s 01.01.2015 dejavnost Zobozdravstvo za odrasle v obsegu 1 tima,
- s 01.04.2015 dejavnost Otroiki 5olski dispanzer v obsegu 1 tima.

Dejavnost se je povetala zaradi prenosa dejavnosti od nosilca koncesijske dejavnosti zdravnlka

pediatra, ki se je upokojil.
- S 01.10.2015 dejavnost Pedontologija v obsegu 1 tima ter istodasno zmanjianje dejavnost

Zobozdravswo za odrasle,
- s 01.10.2015 dve referenini ambulanti in
- s 01.12.2015 dve referenani ambulanti.

Na podlagi Razpisa programov zdravstvenih storitev Stevilka 9OO!-!4/20!5-DV8, z dne 18.05.2015

Zavoda za zdravsweno zavarovanje Slovenije se je Zdravstveni dom prijavil na razpisane programe

zdravstvenih storitev v obveznem zdravstvenem zavarovanju za podrodja iz 2. ilena Razpisa za

opravljanje dejavnosti, kijih doslej ni izvajal in sicer:

a) Specialistidno ambulantno dejavnost:
- 222 231SPEC - ORTOPEDUA (201 032) za0,5tima
- 221220 SPEC - KARDIOLOGIJA (201 097) za 0,5 tlma

b) Splo5ne in dispanzerske dejavnosti:
- 507 028 FIZIOTERAPUA (101 005) za ltimin
- 506 027 DELOVNA TERAPIJA za 1 tim.

Zavod za zdravstveno zavarovanje Slovenije je ponudbo Zdravstvenega doma v celoti zavrnil.
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Ker se Zdravstveni dom Murska Sobota ni strinjal s sklepom Upravnega odbora Zavoda za zdravstveno

zavarovanje Slovenije, je na podlagi 65. dlena Zakona o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem

zavarovanju (Uradni list RS, 5t. 72106 - uradno prediiieno besedilo, tt4/O6 - ZUTPG, 9L/07,76/08,

6z/LO - ZUPJS, 87lLr, 4O/L2 - ZUJF, 27/t3 - zUrD-A, 97113, 99/t3 - ZUPJS-C, 99/13 - ZSVarPre-C,

L1LI]3 -ZMEPIZ-1,,95/14 -ZUJF-C in 47/L5 - ZZSOII predlagal pisno zahtevo za arbitraZni postopek

ter, da se odlodi na arbitraii iz 63. ilena istega zakona.

5.2. Standard kakovosti ISO 9fi)1:2008 in SIST EN 15224:2012

Zdravstveni dom je v letu 2015, zaradi nudenja kakovostnih in varnih storitev pacientom, pristopil k
uvedbi sistema vodenja kakovosti. Na ta naain se je v zavodu zaEel obvladovan proces izboljsav, ki

postopoma zmanjSuje tveganja. Usmerjene so v ureditev in uskladitev dokumentacije, procesov in poti,

opreme in materialov ter standardizacije postopkov. Zaposleni so ga sprejeli kot del delovnega
procesa.

Osnovno vodilo sistema kakovosti je misel, da je kakovost storitev mogoae doseii le z vkljuievanjem
vseh funkcij in vseh zaposlenih v zavodu, z uvajanjem kakovosti pri nairtovanju izvajan.ia novih storitev,
pri izvajanju standardnih storitev in prepredevanju ponavljanja napak z dopolnjevanjem sistema z

namenom doseganja izboljSav.

Certifikat standarda ISO 9001:2008 in SIST EN L5224:2OLZ je pridobil 09.12.2015. Uvedba omenjenih
standardov v poslovanje in delovanje zavoda omogoia :

. vedje zaupanje v ustanovo,

. manj5e tveganje za nastanek napake,

. veaje zadovoljswo pacientov,

. veijo konkurenanost, doloaitev in optimizacijo procesov,

. merila udinkovitosti in stalne izboljiave,
o vkljutenost vseh zaposlenih,
o bolj5e komuniciranje in
. zmanjievanje stroskov in urejenost dokumentacije.

Certifikat standarda ISO 9001:2008 in SIST EN L5224:2OLZ ne predstavljata nadomestilo za druge
pristope, metode in sisteme, ki se uvajajo v zdravswu. Jih pa podplra in omogoda njihovo laijo in

hitrej5o uvedbo.

Poudarjamo, da z uvedbo sistemov vodenja kakovosti, delo ne bo kontano, saj bomo procese merili,
analizirali ter ob odstopanjih ustrezno ukrepali in vedno znova izbolj5evali.

Le z nenehnim izboljSevanjem svojega dela, bomo lahko pacientom nudili visoko kakovostno in varno
zdravstveno obravnavo.

5.2.1. Notranja presoja sistema vodenja kakovosti l5O 9001:2008 in SIST EN 15224:2012

lzobraZevanje notranjih presojevalcevje potekalo mesecajanuarja (1. delteoretidnega izobraZevanja)
in marca (2. del teoretitnega izobraievanja) in dvodnevno izobraievanje meseca oktobra.
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Namen notranje presoje je pregled delovanja zdravstvenega doma, ki ga izvedejo strokovnjaki s

podroaja zdravstvene oskrbe in vodenja. zajema vse dejavnosti zavoda. Poglavitni namen pa je

ugotoviti ali zavod zagotavlja kakovostno in varno oskrbo pacientov ter deluje skladno s standardi.

Notranja presoja v Zdravstvenem domu poteka dvakrat letno. V letu 2015 je bila prva notranja presoja

izvedena meseca aprila, druga notranja presoja pa meseca novembra. Sodelovali so vsi notranji
presojevalci, ki so po parih presojali po dve dejavnosti, ki jih je dolodila skrbnica sistema vodenja
kakovostiv planu presoje sistema kakovosti.

5.2.2. vodsweni pregled

Vodstvo izvaja redni pregled sistema vodenja kakovosti v rednih intervalih z namenom preveriti
primernost ter udinkovitost sistema vodenja kakovosti. Vodstvo na teh pregledih oceni priloinost za

izbolj5ave in potrebe po dopolnitvah. Dokument ter pregledov je zapisnik, ki je shranjen na upravi
zavoda.

Vodstveni pregled v Zdravswenem domu je bil opravljen meseca junija 2015.

5.2.3. zunanja presoja sistema vodenja kakovosti ISO 9fi)1:2fi)8 in S|ST EN 15224:2012

Zunanja presoja je bila izvedena v dveh delih v skladu z zahtevami standarda ISO 17021:2011 in SIQ

Certifikacijskega pravilnika za sisteme vodenja (lzdaja 24/20L5-07 -081.

Zunanji presojevalci so preverili skladnost s standardom v naslednjih enotah:
- Splo5na ambulanta Ma rtjanci

- Zdravswena postaja Beltinci

- SploSna ambulanta v DSO Rakiaan

- Diagnostitnilaboratorij
- Splo5na ambulanta Murska Sobota

- Dermatoloska ambula nta

- Dispanzer za otroke, mladostnike in Solsko mladino
- Dispanzer za pljufne bolezni in TBC

- Center za prepreievanje in zdravljenje odvisnih od nedovoljenih drog
- Dispanzer za medicino dela, prometa in Sporta

- Dispanzer za mentalno zdravje odraslih

- Dispanzer za mentalno zdravje otrok in mladostnikov

- Sluiba nujne medicinske pomodi in reievalna sluiba
- Sploina zobna ambulanta

- Solska zobna ambulanta

- Zobotehniinilaboratorij
- Zdravswena postaja Gornji Petrovci

- Nabavna slu:ba, tehniana sluiba in pralnica

- Zdravswena vzgoja
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Komisija za certificiranje sistemov vodenja je ugotovila, da obstajajo zadostni objektivni dokazi o
skladnosti rezultatov presoje z vsemi zahtevami referendnega dokumenta in pravilnika ter spre.iela

Sklep o podelitvi certifikata kakovosti ISO 9001:2008 in SIST EN 15224:2072.
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Spl05na ambulanta

skupno Stevilo zaposlenih: 61

Stevilo zaposlenih posebel glede na delovno mesto: 10 zdravnikov specialistov splo5ne medlcine, 5
zdravnikov specialistov druiinske medicine,2 zdravnika, T zdravnikov specializantov, 7 diplomiranih
medicinskih sester, 10 medicinskih sester in 20 zdravstvenih tehnikov (en zdravstveni tehnik je
zaposlen 4 ure kot zdravstveni tehnik in 4 ure kot diplomirana medicinska sestra).

Dejavnost enot splosne medicine zajema skrb za zdravstveno varstvo odrasle populacije na sledeiih
podrodjih: obravnava akutnih in kronifnih zdravstvenih problemov, izvajanje preventivnih pregledov z

namenom presejanja srano-iilne ogroZenosti, zdravstveno vzgojo z namenom prepredevanja bolezni,

krepitev in ohranjanja zdravja ter obravnava specifitne populacijske skupine in sicer starostnikov v

domovih upokojencev. Prav tako delujemo v Zavodu za prestajanje kazni Murska Sobota.

V petnajstih refereninih ambulantah diplomirane medicinske sestre spremljajo parametre dolodenih
kroniinih bolezni in svetujejo pri preventivnih dejavnostih.

Antikoagulantna ambulantaa

lzvaja se na dveh lokacijah: v Murski Soboti in v Gornjih Petrovcih.
V delo v antikoagulantni ambulanti se vkljudujeta 2 zdravnici specialistki in 2 diplomirani medicinskl
sestri.

Ambulanta zagotavlja spremljanje in prilagajanje antikoaBulacijskega zdravljenja z a ntikoagulantnimi
zdravili.

Dispanzer za otroke, mladostnike in 5olsko mladino

Skupno Stevilo zaposlenih: 8

Stevilo zaposlenih posebej glede na delovno mesto:2 zdravnika specialista pediatrije, zdravnik in
zdravnik specialist 5olske medicine (polovidni delovni aas do 1.11.2015),2 diplomirani medicinski sestri
in 3 medicinske sestre.

V enoti se izvaja kurativna dejavnost in preventivna (predSolska in iolska zdravstvena vzgoja)

Dispanzer opravlja sistematiane preglede in vzgojo osnovnosolskih otrok in dijakov
a) v osnovnlh;olah:

- Osnovna Sola I Murska Sobota,
- Osnovna iola lll Murska Sobota,
- Osnovna Sola lV Murska Sobota in
- Osnovna 5ola Beltinci.

b) srednjih Solah:

Ekonomska sola Murska Sobota in
Srednja poklicna in tehniika Sola Murska Sobota.



POSI.OVNO, FINAN.NO IN STRO(OVNO PORO.ITO ZA LETO 2015

#-n
g

Specialistitna ambulanta za otro5ko in preventivno zobozdravstvo

Skupno Stevilo zaposlenih: 2

Stevilo zaposlenih posebej glede na delovno mesto: 1 zobozdravnik specialist pedontolog in 1

zobozdravswena asistentka

Spec:alistiana ambulanta za otroiko in preventivno zobozdravstvo je priiela delovati s 01.10.2015 in

se ukvarja s otrolkim in preventivnim zobozdravstvom.

Sploina in Solska zobna ambulanta

Skupno 5tevilo zaposlenih: 24

5tevilo zaposlenih posebej glede na delovno mesto: 9 dr. dent. med. (5 na SZA in 4 na 5Za ), fg
zobozdravstvenih asistentl! 1 diplomirana medicinska sestra, 1 in:enlr radiologije

Zobozdravstvene storitve (konzervativa in protetika)

Zobozd ravstvena vzgoja

Skupno Stevilo zaposlenih: 2

5tevilo zaposlenih posebej glede na delovno mesto: 1 diplomirana medicinska sestra in l medicinska

sestra

Podrofje dela zobozdravstvene vzgoje zajema kontrolo plaka z barvilom, iaetkanje zob in predavanja

predSolskih in osnovnoSolskih otrok. Indlvidualno zobozdravstveno vzgojo predSolskih in Solskih otrok
z njihovimi star5i, ki smo ga priieli izvajati v mesecu septembru 2015 na pobudo zobozdravnika

specialista pedontologa.

Zobozdravstvena vzgoja pokriva obmodje 12 obiin ustanoviteljic in sicer:
- 37 vrtcev v 74 oddelkih v katere je vkljudenih 1330 otrok in
- 26 osnovnih 5ol v katere je od prvega do vkljudno petega razreda vkljuieno 2428 otrok

Predavanja, ki jih opravljajo zaposleni v zobozdravstveni vzgoji:
- poduk o pravilni prehrani in demonstracue pravilnega di5denja zob nosednicam, pred5olskim in

Solskim otrokom v skupini, ki obsega najmanj 5 oseb,
- demonstracija, aktivna metoda pouaevanja, pri kateri se usposablja skupina s praktianim

delovanjem za izbolj5anje ali ohranitev zdravja, ki obsega 5 - 9 oseb,

- zdravsweno vzgojno delo v majhni skupini je aktivna, sodobna metoda, pri kateri se obravnava

izbrana tema, ki omogoda izmenjavo izku5enj, mnenj in stalisd v cilju ohraniwi zdravja, zdravljenja
ali rehabilitacije, ki obsega 6 - 9 oseb in

- zdravstveno vzgojno predavanje (v veliki skupini, ki Steje vei kot 30 ljudi).
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Zobotehniani laboratorii

Skupno 5tevilo zaposlenih: 6
5tevilo zaposlenih posebejglede na delovno mesto: 6 zobotehnikov.
V okviru zobotehnianega laboratorija izvajajo dela snemne in fiksne protetike.

Dispanzer za ienske

Skupno Stevilo zaposlenih: 9
Stevilo zaposlenih posebej glede na delovno mesto: 3 zdravniki specialisti, 1 zdravnica specializantka,
2 diplomirani medicinski sestri in 3 srednje medicinske sestre.

Glavna podrodja dela Dispanzerja za ienske so kurativno zdravstveno varstvo iensk, preventivno
zdravstveno varstvo iensk in preventivno zdravstveno varstvo nosednic.

Dispanzer medicine dela, prometa in Sporta

Skupno itevilo zaposlenih: 9
Stevilo zaposlenih posebej glede na delovno mesto: 2 zdravnika specialista medicine dela, prometa
in Sporta, l zdravnik specializant, 1vi5ji zdravstveni tehnik, l diplomirana medicinska sestra, 3 srednje
medicinske sestre in 2 administratorki.

Dispanzer izvajaja vse storitve, ki izhajajo iz zakona o varnosti in zdravju pri delu, preglede voznikov
amaterjev in poklicnih voznikov vseh kategorij, zdravstvene preglede Sportnikov, preglede za

pridobitev soglasja za posest in no5enja oroija, preglede pilotov, kontrolne preglede voznikov,
edukacijske in psihosocialne dejavnosti in psiholoSko testiranje.

Dispanzer za pljuane bolezni in TBC

Skupno Stevilo zaposlenih: 4
Stevilo zaposlenih posebei glede na delovno mesto: 1 zdravnica specialistka, 1 diplomirana
medicinska sestra, l srednja medicinska sestra in l radioloiki inienir.

Dispanzer za pljuine bolezni in TBC se ukvarja s prepretevanjem, diagnostiko in zdravljenjem pljuinih
bolezni in alergoloskih bolezni.

Patronaina in babiSka sluiba

Skupno 5tevilo zaposlenih: 25

Stevilo zaposlenih posebej glede na delovno mesto: 16 diplomiranih medicinskih sester,4 viSje
medicinske sestre, 2 srednji medicinski sestri, 2 srednji medicinski sestri - babici in 1 zdravstveno
tehnico.

Podrotja dela v patronainem varstvu so:
- zdravstveno socialna obravnava posameznika, druiine in skupnosti,
- zdravstvena nega nosednice, otroEnlce, novorojendka, dojenEka in malega otroka in
- zdravstvena nega in oskrba pacienta na domu

Zdravstveno socialna obravnava posameznika, druiine in skupnosti ter zdravsweno nego nosetnice,
otrotnice in novorojenaka na domu uvrsiamo med preventivno dejavnost, zdravstveno nego pacienta
na domu pa med kurativno dejavnost.
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Dispanzer za mentalno zdravle otrok in mladostnikov

Skupno Stevilo zaposlenih: 6
Stevilo zaposlenih posebej glede na delovno mesto:2 psihologa in 4 logopedinje.

V Dispanzerju za mentalno zdravje otrok in mladostnikov opravljajo kliniino, psiholo5ko ocenjevanje

otrok in mladostnikov, razvojno spremljanje rizidnih otrolg sistematifne psiholoSke preglede triletnih
otrok, psihoterapevtsko vodenje otrok, mladostnikov, njlhovih star5ev ter korekcijo govorno jezikovnih

motenj.

Dispanzer za mentalno zdravre

Skupno Stevilo zaposlenih: 5
Stevilo zaposlenih posebej glede na delovno mesto: 1 specialistka klinidne psihologije, 1 specializantka

klinidne psihologije, l specialistka psihiatrije, l diplomirana medicinska sestra in l socialna delavka.

v Dispanzerju za mentalno zdravje opravljajo kliniino psiholo5ko ocenjevanje, medikamentozno in
psihoterapevtsko zdravljenje duievnih motenj ter terapewsko delo z odvisniml o alkohola in njihovimi
svojci.

Skupno stevilo zaposlenih: 5
5tevilo zaposlenih posebej glede na delovno mesto: 1 specialistka psihiatrije (za 4 ure), 1 diplomirana

delovna terapevtka, l diplomirana medicinska sestra, l psihologinja (za 4 ure), l socialna delavka (za

polovidni delovni tas).

V okviru Skupnostne psihiatridne obravnave zdravijo bolnike z du5evnimi motnjami v njihovem
domadem okolju. Spremljajo njihovo zdravstveno stanje, motivirajo jih za redno vodenje in jemanje
predpisane medikamentozne terapUe, nudijo suport svojcem. Obravnavanim pacientom nudUo tudi
terapevtsko obravnavo.

Dermatovenerolo5ka ambulanta

Skupno stevilo zaposlenih: 3

Stevilo zaposlenih posebel glede na delovno mesto: 1 zdravnik specialist dermatovenerolog in 2
srednji medicinski sestri.

V Dispanzerju za dermatovenerologijo opravljajo preglede, diagnostiko in zdravljenje koinih in spolno
prenosljivih bolezni.

posLovNo, FTNANaNo tN srRoKovNo PoRoatto zA LETo 2015
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a Sluiba nujne medicinske pomoii, deiurna sluiba in reSevalna sluiba

Skupno Stevilo zaposlenih: 38

Stevilo zaposlenih posebej glede na delovno mesto: l zdravnik specialist urgentne in druiinske

med;cine, 1 zdravnik specializant urgentne medicine, 9 diplomiranih zdravstvenikov v reSevalnem

vozilu, 14 zdravswenih tehnikov v re5evalnem vozilu z NPK, 10 zdravstvenih tehnikov v resevalnem

vozilu, 3 vozniki osebnega vozila brez strokovne izobrazbe.

Sluiba NMP je organizirana za zagotavljanje zdravstvenih storitev nujne medicinske pomodi in nujnih

prevozov poikodovanih in obolelih oseb. lzvaja se 24 ur dnevno, vse dni v letu in se organizira v obliki

rednega dela, dela izven rednega delovnega iasa, deZurswa in kot oblika pripravljenosti. Sestavljena

je iz 1 mobilne enote v reanimobilu (MoE REA) in 1,5 mobilnih enot v nujnem resevalnem vozilu (MoE

NRV). Deluje na obmodju UE Murska Sobota z 12 obdinami na 692 km2 in skrbi za potrebe po oskrbi in

prevozih za pribliino 50.000 prebivalcev.

Dispeaerska sluiba deluje neprekinjeno 24 ur in koordinira in planira delovanje ekip NMP in ekip

reSevalne sluibe.

Kot dodatna dejavnost se izvajajo samopladni5ki prevozi po celotni Sloveniji in tujlni, zagotavljanje

zdravstvenega varswa na sportnih, kulturnih, politiinlh in drugih prireditvah ter strokovna

izobraZevanja iz vsebin prve in nu.ine medicinske pomodi.

Diagnostiani laboratorii

Skupno 5tevilo zaposlenih: 18

Stevilo zaposlenih posebej glede na delovno mesto: 1 specialist medicinske biokemije, 5 inzenirjev
laboratorijske biomedicine, 11 laboratorijskih tehnikov.

Diagnostiani laboratorij opravlja laboratorijsko diagnostlino dejavnost s podrodja medicinske
biokemije. Narodnik laboratorijskih preiskav so: ambulante zavoda, zdravn iki zasebniki in samoplaaniki.

Diagnostidni laboratorij je dne 21.10.2015 za obdobje petih let ie drugid pridobil dovoljenje za delo
Ministrstva za zdravje na podlagi Pravilnika o pogojih, ki jih mora izpolnjevati laboratorij za izvajanje
preiskav na podroiju laboratorijske biomedicine (UL RS 64/2004l.

Diagnostidni laboratorij sestavljajo 4 organizacijske enote in sicer centralni laboratorij, laboratorij
Beltinci, laboratorij Gornji Petrovci in laboratorij Rogasovci. Laboratorij je organiziran tako, da se

celoten spekter preiskav izvaja samo v centralnem laboratoriju.

Re5evalna sluiba deluje za potrebe po nenujnih re5evalnih prevozih s spremljevalcem na kontrolo in/ali

sprejem, sanitetnih prevozih na obsevanje, kemoterapijo in dializo.
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center za prepreEevanje in zdravljenje odvisnih od nedovoljenih drog

V delo v Centru za prepretevanje in zdravljenje odvisnih od nedovoljenih drog se vkljuiujejo 1 zdravnilt
l zdravnica specializantka psihiatrije, 2 medicinski sestri, 1 socialna delavka, 1 psihologinja in 1 delovna

terapevtka.

Registriranih je 383 pacientov. Trenutno prejema substitucijsko terapijo 88 pacientov, od tega:39
pacientov prejema Metadon, 11 pacientov prejema Substitol, 17 pacientov prejema Suboxone in 21
pacientov prejema Buprenorfi n.

Vkljuaujemo se tudi v delo v Zavodu za prestajanje kazni zapora Maribor - Oddelek Murska Sobota.

Zdravstvena vzgoja

a) Zdravstvena vzgoja otrok in mladostnikov

Skupno Stevilo zaposlenih: 12 (opravljanje aktivnosti izven rednega delovnega dasa)

Stevilo zaposlenih posebej glede na delovno mesto: 1 koordinator promocije zdravja in zdravstvene

vzgoje (ZVC), 1 diplomiranizdravstvenik (Sluiba nujne medicinske pomoti), 5 diplomiranih medicinskih
sester v referendni ambulanti, 3 diplomirane medicinske sestre v patronaini zdravstveni negi, 1

diplomirana medicinska sestra (Dispanzer za ienske) in l diplomirana medicinska sestra (5olska zobna

ambulanta)

Dejavnost enote je usmerjena v promocijo zdravja za boljSe zdravje otrok in mladostnikov - v vrtcih,
osnovnih in srednjih iolah. Predavanja z delavnicami se izvajajo v vzgojnoizobraievalnih ustanovah.

Naziv delavnice oz. naziva programa zdravstvene vzgoje:
- Zdravstvena vzgoja predSolskih otrok (vrtci in druge oblike)

- Zdravstvena vzgoja uiencev v g-letki osnovnih 5ol (Proeram Vzeoia za zdravie v osnovni soli):

pREPREdEVAN.IE posKoDB - 4. razred POZITIVNA SAMOPODOBA IN STRES - 7
razred

OSEBNA HIGIENA-2. razred ZASVOJENOST - 5. razred MEDOSEBNI ODNOSI- 8. razred

ZDRAV NACIN Z|VUENJA-3. razred VZGOJA ZA ZDRAVO SPOLNOST_ 9
razred

+ ZV delo z otroki s posebnimi potrebami
Zdravstvena vzgoja dijakov, Studentov, ostali (starsi, pedagogi)

5ola za star5e

b) Zdravswena vzgoja odraslih

ZDRAVE NAVADE - 1. razred

oDRASCANJE- 6. razred

Skupno Stevilo zaposlenih: 1
Stevilo zaposlenih posebej glede na delovno mesto: 1 (Koordinator promocije zdravja in zdravswene
vzgoje), 1 fiziotera pevtka (zunanji strokovni sodelavec), 1 zdravnlca in medicinske sestre iz drugih enot.

V Zdravstveno vzSojnem centru se opravljajo aktivnosti usmerjene v promocijo zdravja, izobraievanja
ter individualna in skupinska svetovanja kot pomod pri opu5danju zdravstveno tveganih vedenj za vso

odraslo populacijo. Prav tako se izvaja podpora Programa Svit znotraj Svitove kontaktne toake, ki deluje
v ZVC. Vse nastete aktivnosti se izvajajo v Zdravstvenem domu in v lokalni skupnosti.
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Naziv delavnice oz. naziva programa zdravstvene vzgoje odraslih:

- Zdravo hujSanje (6 delavnic),
- Zdrava prehrana (2 delavnici),
- Telesna dejavnost - gibanje (2 delavnici),
- Podpora pri spoprijemanju z depresUo (5 delavnic),
- lndividualno svetovanje za opulianje kajenja (25 delavnic),
- Skupinsko svetovanje za opui.anje kajenja (1 delavnica),
- Preizkus hoje na 2 km (21 delavnic),
- Dejavniki tve8anja (31 delavnic) in
- Zivljenjski slog (28 delavnic).
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Strokovno usposabljanje in izobraievanje zaPoslenih

Kvaliteto strokovnosti nenehno nadgrajujemo in dopolnjujemo z udeleievanjem na razlidnih

izobraievanjih, katerih tematika se nanaia na specifiko nalega dela.

Kljub varaevalnim ukrepom, smo v letu 2015 zagotavljali redno strokovno izpopolnjevanje in

izobraievanje zaposlenih delavcev, ki so jih organizirale zunanje instituciie.

Naii zaposleni delavci so se 345 krat udeleiili 166 razlitnih izobraievanj v Sloveniji in tujini.

Specializacije

V zavodu opravljajo specializacijo:

a) 19 zdravnikov specializantov in sicer:

- l zdravnica iz podroaja ur8entne medlcine,
- 7 zdravnikov iz podrodja druiinske medicine,
- 5 zdravnikov iz podrodja pediatrije,
- 2 zdravnika iz podroaja psihiatrije,
- l zdravnik iz podrodja otroske in mladostniSke psihiatrije,
- l zdravnica iz podrodja ginekologije in porodniitva,
- l zdravnica iz podrodja dermatovenerologije in
- l zdravnik iz podrotja mediclne dela, prometa in iporta.

b) 3 zobozdravniki speciallzanti in sicer:

- l zobozdravnica iz podrotja pa radontologije,
- l zobozdravnica iz podrodja stomatoloike protetike in
- L zobozdravnica iz podrodja zobne bolezni in endodontije

c) 1 specializaclja iz klini.ne psihologije

PripravniSwo

V letu 2015 smo omogoaili opravljanje pripravniStva:

- 9 tehnikom zdravstvene nege s trajanjem pripravniStva od 01.09.2014 do 28.02.2OL5,
- 8 tehnikom zdravstvene nege s trajanjem pripravniStva od 01.03.2015 do 31.08.2015,
- 10 tehnikom zdravstvene nege s trajanjem pripravniswa od 01.09.2015 do 29.02.2016,
- 3 zobozdravnikom pripravnikom (1 zobozdravnik pripravnik s trajanjem pripravniStva od

01.05.2014 do 31.05.2015, l zobozdravnik pripravnik s trajanjem pripravnistva od 01.09.2015
do 31.08.2015 in 1 zobozdravnik pripravnik s trajanjem pripravniltva od 01.10.2015 do
30.09.2016),

- 1 zobotehnici pripravnici s trajanjem pripravniStva od 01.10.2015 do 30.09.2016 in
- 3univerzitetnimdiplomiranimpsihologompripravnikom.
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Zdravswenemu domu Murska Sobota je Ministrswo za zdravje za dobo 5 let podelilo naziv udni zavod

za izvajanje praktidnega pouka dijakov srednjesolskega izobraievalnega programa bolniiar/negovalec
in tehnik zdravstvene nege ter Studentov visokololskega Studijskega programa zdravstvena nega.

Usposabljanje dijakov in 5tudentov

Zavod ima za usposabljanje dijakov in Studentov sklenjene sledede pogodbe:

- Pogodbo o izva.ianju praktianega usposabljanja z delom za dijake s Srednjo Solo za farmacijo,
kozmetiko in zdravstvo tjubljana,
- Pogodbo o sodelovanju pri izvajanju klinidnih vaj z Univerzo v Mariboru, Fakulteto za zdravstvene

vede, Maribor,
- Pogodbo o izvajanju klinidne prakse/kliniinega usposabljanja Studentov visokosolskega strokovnega
Studijskega programa Radiolo5ke tehnologije l. stopnje - redni Studij z Univerzo v Ljubljani,

Zdravsweno fakulteto, Ljubljana,
- Pogodbo o sodelovanju pri izvajanju klinidnega usposabljanja Alme Mater Europaea - Evropskega

centra, Maribor
- Pogodbo o izvajanju kliniinega usposabljanja Studentov Fakultete za zdravswene vede Novo mesto,
- Dogovor o sodelovanju pri izvajanju Studuskega programa primarno zdravstveno varstvo, stik z
bolnikom in sporazumevanje,
- Dogovor o praktidnem usposabljanju Studentov z Univerzo v Ljubljani, Filozofsko fakulteto in
- Pogodbo o poslovnem sodelovanju z Univerzo v Ljubljani, Pedagosko fakulteto v Ljubljani.

Dijaki in ltudenti na vajah pod vodstvom mentorja pridobijo znanje, izku5nje in spretnosti za izvajanje
zdravstvene nege. Od dijakov in Studentov se pridakuje angaiiranost, interes, aktivno sodelovanje in
vkljuaevanje v delovni proces. Pritem ima pomembno vlogo mentor, ki na ustrezen natin svoje znanje
in izkusnje prenese na dijake in Studente.
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8. INVESTICIJE IN NABAVA OSNOVNIH SREDSTEV

Zavod je v letu 2015 izvedel naslednjo nabavo osnovnih sredstev:

Tdbelo 3: lnvestici in nobovo osnovnih sredstev

KOLICINA ZN ESEK ENOTANABAVA OSNOVNIH

SREDSTEV

2 3

Uprava 6, SA MS 7, SA Kuzma 1, SA Beltinci 7, SA

Puconci 1, SA Martjanci 1, SA Petrovci 2, SA RogaSovci

1, SA Otroiki I Patronaia 3, DMD 2, DMZ 2, Disp.za

dermatologiio 1, Kliniani laboratorii 1

37 27.0%,44Raaunalnik

3 r.782,90 Uprava 2, Disp.za iene 1Raaunalnik prenosni

Kliniani laboratorijTiskaln ik 1 467,78

2 36.983,37 zA Ms, SzA MsZobnistroj

1 924,73 SA Roea5ovciOmara za vnetljive snovi

DMZKomplet KIT CVLT-ll 7 6.958,83

1 1.820,00 DMDAvdiometer

SA PetrovciAVIO DACIA 1 14.577,31

Reiilec VW T5 1 151.871,99 NMP

1- 3.so7,26 ZA MSAwoklav

Parni tistilec Manfredi 7 1.690.31 Zobotehniani laboratorij

7 7.748,N Disp.za ieneCTG Kardiotokograf

Tehnica EG-2200 1 419,2s Kliniani laboratorij

1 757,63 SA PuconciKlima

SA MartianciEKG MAC 8M 7 2.922,72

Tehnica TANITA 7 3.689,93 Zdravsteno vzgoini center

1 24.150,63 PulmolosiiaAparat za test.pljuanih funkcij

Switch GS724T 1 576,O2 L,prava

1 UpravaStreinlk 6.448,86

Rauter Cisco )- 7.245,20 SA Petrovci

Stolterapevtski 2 t.485,72 ZA IV6, SZA MS

Urgentni ultrazvok ! 24.376,O5 NMP

Sonda vaskularna 1 5.203,96 NMP

Solski def ibrllator z lutkami 1 7.357,76 NMP

aitalec artnih kod 1 3.583,41 Uprava

Fotokopirni stroi 1 800,09 5A Eeltinci

Mini kuhinia 2 7.557,76 Uprava, SA Proseniakovci

Omara s steklenimi vrati 7 550,00 Uprava

Omara za prvo pomoa 7 960,00 Uprava

Omara za registre 7 1.540,00 LJprava

Delovni pult 1 1.121,00 Disp.za iene
Pohiltvena oprema 1 70.315,12 SA RoeaEovci, SZA Ms

Spirometer 3 2.631,75 5A MS, SA Beltinci, SA Petrovci

Kontejner za smeti r t.Aco,47 Uprava

Zgradba 7 17.072,52 5a Rogaiovci

Tehnica MBC 15K 5 1.612,36 Patronaia

Tehnica MPE 25OK 5 2.172,56 SA lvls, SA Puconci, SA Martl., SA Roga!., Pulmolosila

SKUPAJ: 51 374.337,8
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Nekaj sredstev smo dobili z donacijami in sicer v skupni vrednosti 10.000,00 EUR.

Tobela 4: Nobovo osnovnih sredstev ortiklih v letu 2075 pridobljen ih iz donoci

Koliiina ZNESEK DONATOR ENOTANAZIV OS

AVIO DACIA

Spirometer

Spirometer

Spirometer

7

7

1

t

14.677,31-

879,25

879,25

879,25

namesto venca

GSK Ljubljana

GSK Ljubljana

GSK Liubljana

8.000,m

879,2s

879,25

24r,50

SA Petrovci

SA M. Sobota

5A Beltinci

5A Petrovci

Skupaj 4 17.315,05 10.000,m
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9. POSLOVNI REZULTAT

Zdravstveni dom Murska Sobota ie v letu 2015 posloval s preseikom prihodkov nad odhodki 859.337

EUR.

Tobela 5: Poslovni rezultot

IZI(AZ PRIHODKOV IN ODHODKOV -

ootoeeruu upoRABNrxov

REAUZACUA

20L4

REAUZACUA

201s

IND

413
2 3 4 5

PRIHODKI

Prihodki od zzzs

obvezno zdravstveno zavarovanje 7.2v.L68 7.776.705 ro7

Socialno ogroZe ni 83.230 106.306 728

Prihodki od ZZZS

dodatno zd ravstve no zavarovanje 736.207 837.338 714

Prihod ki - Adriatic 220.m8 225.614 103

P rihod ki - Triglav 387.365 398.571 103

Prihodki - doplaiila 53.394 8.r92 15

P rihod ki - samoplafniki 727.943 179.018 140

Prihod ki - ostali plaaniki 4!0.022 455.24? 111

Prihod ki od konve ncij 238.358 288.805 721

Ostali prihodki 664.569 767.85 115

Prihod ki od financiranja 226 253 LL?

lzredni prihod ki 120.883 1m.215 83

Prevrednotovalni prihodki 3.024 4.754 t57

PRIHODKI SKUPAJ t0.299.N2 11.149.598 108

Stroiki materiala 1.189.952 1-.287.725 r.08

StroSki storitev 1.191.556 L.276.773 to7
Amortizacija 153.196 L65.763 702

Stro5ki de la 7.793.253 7.433.2r2 103

Drugi stro5ki 101.380 95.557 94

Odhodki financirania 2.553 2.259 88

lzredni od hod ki t3.972 3.926 28

Prevrednotovalni odhodki 10.413 L0.449 1m

ODHODKI SKUPAJ 9.856.275 LO.275.ffi 104

PRESEZEK PRIHODKOV 202

Davek od dohod ka 0

Preseiek prihodkov po uposwevaniu
davka od dohodka 201

ODHODKI

433.u71 873.9341

0l 4.ss7l

4s3.D7l s6s.337l
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10. NOTRANJA REVIZIJA

Namen notranjega revidiranja je predvsem pomagativodstvu organizacUe pri obvladovanju tveganj, s

katerimi se le-to sreiuje pri njegovem vodenju, ter tako izboljiati uspesnost, udinkovitost in

gospodarnost poslovanja organizacije.

Zavod ieli z notranjo revizijo:

- dobiti zagotovilo, da pri poslovanju ne prihaja do krtitev zakonodaje,

- dobiti pomod pri re5evanju aktualnih (sprotnih) problemov pri poslovanju ter
- izboljsati uspesnost, uiinkovitost oz. gospodarnost poslovanja organizacije.

ZdravsWeni dom Murska Sobota na podlagi 100. tlena Zakona o javnih financah (Uradni list RS, 5t.

1V11 - uradno preiisteno besedilo, !4/L3 - popr., LO1/L3, 55h5 -ZFisP in 95/15 - Z|PRS1517) ter
10. dlena Pravilnika o usmeritvah za usklajeno delovanje sistema notranjega nadzora javnih financ

(Uradni list RS, it.7Z/OZ\ povabil ltiri ponudnike, da za leto 2015 predloiijo ponudbo za pregled

poslovanja oz. izvedbo notranje revizi.ie poslovanja v Zdravstvenem domu Murska Sobota. Z izbranim
ponudnikom je sklenil Pogodbo o opravljanju notranje revizije poslovanja za leto 2015.

Notranja revizija poslovanja za leto 2015 je v teku in zajema :

- pregled podjemnih pogodb in
- pregled izvedbe postopka javnega narotanja - Laboratorijski reagenti in potro5ni material.
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tt. runeRr zA LETo 2016

. doseganje programov po pogodbi zazs

. Siritev programov in pridobitev novih programov zdravstvenih storitev

o povedanje deleia samopladniSkih storitev
. dokondna implementacija dokumentnega informacijskega sistema

o posodobitev voznega parka

o sodelovanje s strokovnimi institucijami v obiini, regiji in drZavi

o spodbujanje raziskovalne dejavnosti znotraj zavoda in sodelovanje v raziskavah zunaj zavoda

. utrjevanje zavesti zaposlenih, da so za optimalno in kakovostno delo potrebni strokovnost,

dobro razumevanje in sodelovanje
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1. BILANCA STANJA

Bilanca stanja je raiunovodski izkaz, ki izkazuje stanje sredstev in obveznosti do virov sredstev. Po

Slovenskih radunovodskih standardih mora prikazovati resnidno in po5teno stanje sredstev in

obveznosti do njihovih virov. Bilanca stanja je sestavljena v skladu s predpisi, stanja sredstev in

obveznosti do njihovih virov so usklajeni z letnim popisom.

Bilanca stanja s pojasnili - Pregled stanja in gibanja neopredmetenih dolgorofnih sredstev in

opredmetenih osnovnih sredstev in pregled stanja in gibanja dolgoroanih kapitalskih nalo:b in posojil

vsebuje podatke o stanju sredstev in obveznosti do virov sredstev.

Tobela 6: Bilonco stonjo

SREOSTVA
RealizadF Realilacr'ja tNo

2014 31.12.2014 3r.r2.2015

1 2 3 5 6

A. 0olgoroana sredstva in sred. v upravlianiu 53,2 1.496.236 s6,2 1.699.596 1r3,6

Neopr€dmetena sredstva 0,8 19.605 0,5 17.130 87,4

54,4 7.294.327 40,5 1.226.213 94,5

Oprema in druge opredmetena OS sredswa 7,5 178.304 15,1 456.193 255,9

B. X6tkoroana sredswa, Gren ralog in akivne aasovne razmeiitve 35,3 834.&17 43,5 1.319.7d) 158,1

oenarna sredstva v blagajni 0,0 330 0,0 354 tol,3
oobroimetje pri ba nkah 72,6 291.112 20,s 619.833 208,6

Kra*oroaneterjatve do kupcev 7,6 179.669 5,3 150.724 89,5

Kra*oroaheterjatve do upor.enotle& konteta naarta 13,9 330.04s 15,4 495.722 150,0

(ra*oroanefi nanane naloibe 0,0 180 0,0 181 103,9

Krattoroaneterjate iz iinaociranja 0,0 2 0,0 0 0,0

DruSe kratkor oan e terja tve 1,1 26.778 1,4 43.436 !62,2

Altivne aasovne razmejiWe 0,0 651 0,0 53 8,1

C. Zaloge 7,6 35.823 o,2 7.212 19,6

Zaloge materia la 1,5 36.823 0,2 1.2!2 19,5

SKUPA., 100,0 2,367.8a5 199,8 3.O25.517 127,8

OSVANOSTI DO VIROV SREDSTEV
Realiza.ija Realilmja IND

2014 3!.12.20!4 31.12.201s

I 2 3 5 5

D. Xratkoro&re obveznosti in pasivne aasovne razmeiitve 4a,8 L191.382 30,9 934.062 &,9
Kra *oroan e obvezn osti za Dreiete oreduime 0,0 0 0.0 100 0,0
(ra *orotne obvezn osti do zaposlenih 2!,4 505.551 18,7 565.863 ttt,7
Kratkoroane obvezn osti do dobaviteljev 14,0 331.120 6,0 181.564 54,8

Dr u8e kratkorotne obvezn osti i z pos I ova nja 72t.9t5 4,2 127.974 105,0

Kratkoroane obveznosi do uporabnikov enonlega kontne8a naarta 6,9 162.761 1,1 51.057 31,4

Kra*oroane obveznostj iz financiranja 0,5 11.090 0,2 7.504 67,7
Pasivne aasovne razmejitve 0,9 20.845 0,0 0 0,0

E. tastniviri in dolgoroane obveunosti s7,2 1.2I!.504 69,1 2.@2.455 772,4
Doltoroan€ pasivne aasovne razmejitve 5,3 149.485 2,9 87.610 58,5
Oruge dol goroane obveznosti 0,0 0 0,9 26.553 0,0

Obveznosti za neopredmetena in neop.edmetena sredstva 125,9 2.982.110 100,0 3.027.046 101,5

P.eselek odhodkov na prihodki -81,0 -1.918.091 34,1 -1.O48.754 54,7

SKUPAJ 100,0 2367.aA5 130J 3.026.517 127,a

2015



POSLOVNO, FINANENO IN STROKOVNO PORO.I[O ZA LETO 2015

#"p

Sredstva predstavljajo dolgorodna sredstva in sredswa v upravljanju, kratkoroana sredstva, razen zalog

in aktivne iasovne razmejiwe ter zaloge.

Tabelo 7: Sredstvo

SREDSTVA
Str.del. Realizaciia Str.del. Realizadi.r tN0

2014 3L.L2.2014 2015 31.12.2015 s/3

1 2 3 5 5

A" Do goroana sredstva in sred. v upravljanju 100,0 1.496.236 100,0 1.699.596 713,6

B. Kratkoroana sredstva, razen 2al08 in aktivne tasovne ra zmejitve 55,8 434.421 77,6 1.319.709 158,1

C. Zaloge 2,s 36.423 0,4 1.212 19,6

SKUPfu r00,0 2.357.886 L78,7 3.026.517 721,4

A. DolgoroEna sredstva in sredstva v upravljanju
Dolgoroina sredstva in sredswa v upravljanju izkazujejo stanje 1.496.236 EUR1, kar je v primerjavi s

predhodnim letom ved za 13,6 %.

Tobelo 8: Dolgoroino sredstvd in sredstvo v u n

Neopredmetena dolgoroEna sredstva
Neopredmetena dolgorodna sredswa izkazujejo stanje nabavne vrednosti v viSini 70.247 EUR. Nabavna
vrednost je bila povedana za sredstev rezervnega sklada stanovanj v visini 5.770 EUR .

V letu 2015 je bila obradunana amortizacija v vi5ini 2.505 EUR. Sedanja vrednost neopredmetenih
dolgorodnih sredstev na dan 31.12.2015 zna5a 17.130 EUR in je v primerjavi z letom 2014 je nizja za

L2,6%.

Nepremiinine
Nabavna vrednost nepremidnin je izkazana v visini 3.485.287 EUR. V letu 2015 se je vrednost
nepremianin povedala v vi5ini t7 .OL2 EUR za prejeto zgradbo v upravljanje v SA Roga5ovci.
V letu 2015 je bila obradunana amortizacija v vi5ini 88.046 EUR. Sedanja vrednost nepremi6nin na dan
31.12.2015 znasa L.226.273 EUR in je v primerjavi z letom 2Of4 niija za 5,5 Yo.

Oprema in druga opredmetena osnovna sredstva
Oprema in druga opredmetena osnovna sredswa (drobni inventar) izkazujejo stanje nabavne vrednosti
vvisini 3.204.942 EUR. V letu 2015 je bila nabavljena oprema v viSini 390.825 EUR in drobni
inventar v visini 25.067 EUR.

Sedanja vrednost opreme in drugih opredmetenih osnovnih sredstev na dan 31.12.2015 zna5a 456.193
EUR in je v primerjavi z letom 2Ot4 viija za !55,9 %.

INDstr.del. Realizadia Realizaaiir

3L.L2,2074 2015 31.12,2015 slt
A. DoLGoRotNA sREDsrvA tN sREDsrvA v UPRAVUANJU

2014

1 2 3 5 6

Neopredmetena sredstva in sredstva v upravljanju 1,3 19.605 1,0 17.130 87,4

Nepremian ne 86,8 7.294327 72,2 7.226.273 94,5

Oprema in d ruge opred metena OS sredstva 11,9 178.304 26,8 456.193 255,9

1496.236 100,0SKUPAJ 100,0 1.699.s96 113,6

r Vsi zneski v porodilu so prikazaai v EUR (brez centov)

1.1. SREDSTVA

38

Strdel.
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Oprema je odpisana v viSini 85,8 %, kar pomeni zmanjsanje za 8,4 Yo v primerjavi z letom 2014.

Med opremo je izkazan drobni inventar, katerega doba koristnostl je daljia od enega leta oz. njegova

vrednost manjsa od 500 EUR.

V opremi in drugih opredmetenih osnovnih sredstvih izkazujemo 525.781 EUR drobnega inventarja

za katerega je oblikovan popravek vrednosti v enakl visini. Odpisanost opreme brez drobnega

inventarja je niija in znaSa 83,0 %.

Stanje in gibanje neopredmetenih dolgoroanih in opredmetenih osnovnih sredstev po posameznih

vrstah prikazuje tabela 9.

Tabelo 9: Gibanje ihn me tenih in metenih osnovnih sredstev

Tobela 70: Stopnjo odpisonosti dolgoroinih neopredmetenih in opredmetenih osnovnih sredstev no
don 37.72.2075

Postavka
Nabavna

vrednost
Popravek

vrednosti
Sedanja

vrednost
Stopnja

odpisanosti

A. Dolgoroina sredswa in sredstva v upravlianiu 5.7@.476 5.060.880 1.599.595 74,9

Neopredmetena sredstva 70.247 53.777 77.730 75,6

Nepremitnine 3.4€5.287 2.259.074 7.226.273 &,4
Orema in Dl 3.2M.942 2.743.749 456.193 85,8

B. Kratkoroina sredstva, razen zalog in aktivne Easovne razmejitve

Nepremianine Orema in Dl S(UPAJNabavna vrednost
Neopredmetena

sredstva

Stanje 1,1.2015 63.477 3.46€.215 3.057.565 6.589.317

Nabava 0 77.012 415.893 432.905

-7.4& -12.759 -73.623Odtujlwe, odpisi
-2s0.640 -2fi.WProdaja

54.283 62.517Drugo 6.770 7.464

3.485.287 3.204.2 6.7@.476Stanje 31.12.2015 70.247

orema in druga opred.
os

SKUPAJPopravek vrednosti
Neopredmetena

sredstva
Nepr€mianine

2.a77.897 5.098.350Stanje 1.1.2015 50.511 2.169.948

739.374 230.026Amortizacija 2.606 88.045

-72.759 -73.623Odtuiitve, odpisi -7.4&
-250.640 -2fi.9oProdaja

y.243 56.767Drugo 2.444

2.744.749 5.060.880Stanie 31.12.2015 53.777 2.259.074

Neopredmetena
sredswa

Nepremianine
Orema in druga opred,

os
Sl(UPAJNeodpisana vrednost

179.674 7.490. 772.96 L.2*.327Stanje 1.1.2015

4S5.193 1.699.596Stanie 31.12.2015 77.L9 1.225.273

Kratkorodna sredswa in aktivne aasovne razmejitve izkazujejo skupno stanje 1.319.709 EUR, karje ved
za 58,1/o.

posLovNo, FtNANeNo tN srRoKovNo poRoitt-o zA tETo 2015

Stopnjo odpisanosti dolgoroanih neopredmetenih in opredmetenih osnovnih sredstev po posameznih

vrstah prikazuje tabela 10.
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Tdbela 77: Krotkoroino sredstvo, rozen zolog in oktivne tosovne rozmejitve

B. ffiATKoRoeNA sREDsrv& RAizEN zALoG rN AKnvNE

tasovNE RAZMEJtTvE

Str.del. Realizaciia RealizaciF IND

2074 3r.L2.20L4 2015 31.12.2015 5la

1 2 3 5 5

Oenarna sredswa v blagajni 0,0 330 0,0 354 107,3

Dobroimetje pri ba nka h 3S,6 297 .17 2 47,O 619.833 208,6

Kratkorotne terjatve do kupcev 21,5 179.669 12,2 160.724 89,5

Kratkoroane terjatve do upor.enotnega kontega natrta 39,5 330.045 31,5 495.122 150,0

Kratkoroane fi nandne naloibe 0,0 180 0,0 187 103,9

Kratkorotne terjate iz financi ranja 0,0 2 0,0 0 0,0

oruge kratkoroane terj atve 26.774 3,3 43.436 762,2

Aktivne aasovne raznrejiwe 0,1 651 0,0 53 8,1

SKUPAJ 100,0 434.427 100p 1.319.709 158,1

Denarna sredswa v blagajni
V okviru kratkorodnih sredstev so denarna sredswa v blagajni, ki izkazujejo stanie na dan 31.12.2015
v visini 354 EUR.

Dobroimetje pri bankah in drugih finananih ustanovah
Dobroimetje pri bankah znasa 519.833 EUR, karje za 108,6% vea od leta 2014.

Kratkoroine terlatve do uporabnikov enotnega kontnega nairta znaiajo 495.122 EUR in so 50,0 %
viSje kot leta 2014. Odprte terjatve so veije za 165.077 EUR.

KratkoroEne finanine naloibe v letu 2015 so v viSini 187 EUR in so za 3,9Yo vedje od leta 2014
(predstavlja dano garancijo za storitve Dispanzerja medicine dela).

KratkoroEne terjatve iz financiranja ter druge kratkoro6ne terjatve so izkazane v visini 43.435 EUR In
so visje za 62,2%v primerjavi z letom 2014. Zajemajo terjatve za refundacijo (boleznine ZZZS, invalidi
ZPIS) v visini 28.660 EUR, terjatve za vstopni DDV 48 EUR, terjatve do zavarovalnice za povradilo 5kod
v visini 10.248 EU& terjatve do zaposlenih za plaiilo !olnine v viSini 1.562 EUR in druge terjawe v viSini
2.918 EUR.

Aktivne fasovne razmejitve so izkazane v visini 53 EUR in vpladana sredswa za vzdrievanje stanovanj

C. Zaloge

Zaloge materiala, kijih vodimo po nabavnt ceni (F|FO metodi) znasajo 7.ZLZ EUR in so niije za 80,4 %

v primerjavi z letom 2014.

Str.del. Realizacira str.del. Realizadia IND
c. zArocE

2014 31.L2.2014 2015 31.12.2015 5/3
I 2 3 5 6

ZATOGE MATERI ALA 100,0 36.823 100,0 7 _212 19,6

SKUPAJ 100,0 36.a23 100,0 7.212 19,6

Tobela 72:

Sr.del.

Kratkorofne terjatve do kupcev izkazujejo stanje 160.724 EUR karje m anjza !O,5 Yo oz. za 18.945 EUR

manj v primerjavi z letom 2014. Zmanjsanje kratkoroanih terjatev do kupcev predstavlja tekoae
spremljanje plaall ter sprotno opominjanje kupcev o zapadlih obveznostih.
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proces nabave materiala poteka po slstemu minimalnih zalog. Pri naroailu upoStevamo koliiine zalog

na doloien dan, ko je treba naroiiti nove posiljke. Pri normalnih dobavnih pogojih upo5tevamo

potreben Eas od naroiila dobavitelju do dostave blaga in rezervo za nepredvidene doSodke.

Z dobavitelji materiala imamo dogovorjene mesedne dobavne roke. V primeru nepredvidenih

dogodkov pa je moino izredno naroiilo s kratkim dobavnim rokom.

1.2. OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV

Obveznosti do virov sredstev predstavljajo kratkoroane obveznosti in pasivne aasovne razmejiwe ter

lastni viri in dolgorodne obveznosti.

Tdbelo 73: Obveznosti do virov sredstev

OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV
Realizaciia RealizaciF

20L4 31.12.2014 2015 31.122015 513

1 2 3 6

D, Kratkoroane obveznosti in pasivne aasovne razmej itve 48,8 1.154.382 30,9 934.062 80,9

E. Lastni viri in dolgoroa ne o bvezn osti 51,2 1-213.504 69,1 2.092.455 17 2,4

SKUPAJ 100,0 2.367185 100,0 3.026.517 127,8

D. KratkoroEne obveznosti in pasivne Easovne razmejitve

Kratkorotne obveznosti izkazujejo stanje 934.052 EUR kar je za !9,L % manj v primerjavi s preteklim

letom.

Tobela 74: Kratkoroine obveznosti in stvne cosovne rozme

Kratkoroine obveznosti do zaposlenih
V kratkorodnih obveznosti so kratkoroine obveznosti do zaposlenih, ki so v viSini 565.863 EUR, in so
viije za tL,7 lov primerjavi z letom 2014.

KratkoroEne obveznosti do dobaviteljev znalajo 181.564 EUR in so niije za 45,2 %v primerjavi z letom
2014. Obveznosti do dobaviteljev poravnavamo na valuto.

Kratkoroine obveznosti do uporabnikov enotnega kontnega nadrta znasajo 51.057 EUR in so niije za
68,5 % v primerjavi z letom 2014. Obveznosti do uporabnikov enotnega kontnega nadrta poravnavamo
na valuto.

Realizacil) Reali:acijaD. KnarKoRoCNE oBvEzNosr rN pasrvNE CAsovNE

RAzMEJITVE 2074 31.122014 2015 31.12.2015 sl3

7 2 3 5 6

Kratkoroane obveznosti ra prejete predujfie 0,0 0 0,0 100 0,0

KratkoroAre obveznosti do raposlenih 41,9 506.651 60,6 555353 tll,7
Klatkoro&ie obveznosti do dobaviteljev 28,7 331.120 19A 181.564 54'
Druge katkoro{ne obveanostl i: poslovania LO,6 121.91S 19,7 127.974 105,0

Kratkoro&re obveznosti do uporabnikov enotneSa kontnega naarta L4,L 152.761 5J 51.057 314
Kaatkoao&re obveznoni iz fi nancirania 1,0 11.090 0, 7.504 67,7

Pasivne Iasovne razmeltve L3 20445 0,0 0 0,0

SKUPAJ 100,0 1.154342 100,0 934.062 80,9

IND

tN0
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Kratkoroane obveznosti do dobaviteljev In do uporabnikov enotnega kontnega nadrta skupaj znaiajo

232.62L EUR kar je za 52,9 lo mani kot leta 2014.

Druge kratkoroEne obveznosti iz poslovanja znaiaio 727.974 EUR in so viSje za 5,o % v primerjavi

z letom 2014. Za1emajo obveznosti do driavnih institucij iz naslova prispevkov in davkov v viSini 94-454

EUR, obveznosti za izplaiila po pogodbah o delu v viiini 7.299 EUR, obveznosti za davek od dohodka

v viSini 4.597 EUR, obveznosti za vplaiila pokojninske premije za delavce v viSini 2.832 EUR, obveznosti

za pladila odteglja.iev od plai v viSini 18.792 EUR.

Kratkoroine obveznosti iz financiranla znaiajo 7.504 EUR in so niije za 3.586 EUR v primerjavi z

letom 2014 ter predstavljajo zamudne obresti zaraaunane s strani dobaviteljev

E. Lastni viri in dolgoroEne obveznosti

Lastni viri in dolgoroine obveznosti izkazujejo stanje 2.092.455 EUR karje za 72,4%veiv primerjavi s

preteklim letom.

Tabela 75: Lostni viri in dolgorotne obveznosti

E. LAsrNt vtRt tN ooLGoRoCNE oBvEzNosn
Re.lizacilr RealizaciF

2074 31.122014 2015 31.12.2015 5/3

1 2 3 5 6

Dolgoroane pasivne aasovne razmejitve 149.485 4,2 87.610 58,6

Dru8e dol goroane obve?nosti 0,0 0 1,3 26.553 0,0

Obveznosti za neopredrnetena in neopredmetena sredstva 245,1 2.982.110 744,7 3.O27.446 101,5

Preseiek odhodkov na prihodki ,158,1 -1.918.091 '50,1 -7-O48.754 54,7

SKUPA' 100,0 1.213.504 100,0 2.092455 172,4

DolgoroEne pasivne tasovne razmejihre so izkazane v visini 87.510 EUR o2.41,4% manj kot leta 2014
in zajemajo v skladu s Pravilnikom o merjenju in razdlenjevanju prihodkov in odhodkov dolgorodno
odloiene prihodke za neporabljen del sredstev namenjenih za pokrivanje stroikov amortizacije, ki so
vraiunana v ceno zdravstvenih storitev in dolgorodno razmejene prihodke za nadomeStanje
amortizacije, kijih predstavljajo donacije za nabavo opreme.

Stanje odloienih prihodkov namenjenih za pokrivanje stroikov amortizacije po pogodbi z ZZZS je na
dan 1.1.2015 izkazano v viSini 97 .731EUR.Za leto 2015 v skladu s spremembami Pravilnlka o merjenju
in razdlenjevanju prihodkov in odhodkov ni bilo oblikovanih dolgoroino odloienih prihodkov. V breme
prihodkov pa je bila knji:ena obraaunana amortizacija v vi5ini 54.458 EUR. Stanje razmejenih
dolgoroinih prihodkov nazadnji dan leta 2015 je izkazano v viiini 43.273 EUR o2.55,7 % manj kot leta
2014.

Stanje prihodkov za nadomeSianje amortizacije iz naslova prejetih donaclj za nabavo opreme je na dan
1.1.2015 znaialo 51.754 EUR, v letu 2015 je bilo od posameznih donatorjev namenjeno 2.399 EUR
sredstev, v breme prihodkov je knjiiena obradunana amortizacija v vi5ini 9.805 EUR. Stanje razmejenih
prihodkov na zadnji dan leta 2014 je izkazano v visini 44.336 EUR oz. za L4,3 yo manj kot leta 2014.

Druge dolgoroEne obveznosti v so izkazane v vi5ini 26.553 EUR in predstavljajo dolgorodni najem za
nakup treh osebnih avtomobilov.

tN0
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Obveznosti za sredstva preieta v upravlianje so 01.01.2015 znaSale 2.982.LLO EUR. V poslovnem letu
2015 smo prejeli sredstva v upravljanje v visini 44.936 EUR. Tako so na dan 31.12.2015 v visini
3.027.045 EUR.

Obdine ustanoviteljice zdravstvenega doma si premoienja niso razdelile. Obveznosti za sredstva
prejeta v upravljanje so tako do leta 2000 vodene na skupnem kontu 980100, ki na dan 3L.12.20L5
izkazuje stanje v visini 2.381.522 EUR, od leta 2000 naprej pa analitiano po obainah ustanoviteljicah.
Ko bo Zdravswenemu domu posredovan dogovor med obiinami o deliWi sredstev prejetih v
upravljanje do leta 2000 bomo v skladu z dogovorom vzpostavili analitiine evidence za vsa sredsWa,
ki so prejeta v upravljanje od obfin ustanoviteljic.

Bilanca stanja izkazuje preseZek odhodkov nad prihodki v vi5ini 1.048.754 EUR, kar je za 869.337 EUR

o2.45,6% manj kot leta 2014.
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2. tzKAz pRt HoDKov I N oDHoDKov ooloerru t x UPoRABN I Kov

lzkaz prihodkov in odhodkov je pripravljen v skladu z Zakonom o raiunovodstvu in radunovodskimi

predpisi, ki so navedeni v Zakonskih podlagah poslovnega poroEila, dopolnjen je s prilogami:

- izkaz prihodkov in odhodkov dolodenih uporabnlkov,
- izkaz prihodkov in odhodkov dolodenih uporabnikov po vrstah dejavnosti,
- izkaz prihodkov in odhodkov dolodenih uporabnikov po naielu denarnega toka

2.1. PRIHODKI

Skupni prihodki znasajo 11.149.598 EUR ter so napram enakemu lanskem obdobju v indeksu 108,3. Od

tega so prihodki prejeti s strani ZZS izkazani v visini 7.883.011 EUR, ki v strukturi predstavljajo 70,7 %.

V prihodkih so zajeti prihodki iz naslova obveznega zd ravstvenega zavarovanja v vi5ini 7 .776.706 EUR

insoviSnji 2a7,2%v primerjavi zenakim lanskemobdobjem ko so zna5ali 7.254.168 EURterprihodkl
iz naslova plaaila storitev s slr,,ani ZZZS za socialno ogroiene, ki znaiajo 106.306 EUR in so viSji za 27,7

%.

Tabelo 75: Reolizocijo prihodkov

PRIHODKI
Realizacjia Realizaiia INDEKS

2014 2014 2015 2015 513

1 2 3 5 6

Prihodki od ZZZS obvezno 2dravstueno
1_331.391 10,7 7.883.011 107,4

Prihodki- Vzajemna

orostovolino zavarovanie
1,7 736.242 7,5 837.338 713,7

Prihodki-Adriatic
orostovolino 2avarovanie

2,1 220.008 2,O 225.674 102,5

Prihodki -TriSlav
orostovolino zavarovanie

3,8 387.365 3,6 398.671 102,9

Prihodki -doplaaila 0,s s3.394 0,1 8.192 15,3

Prihodki -samoplaanlki 7,2 127 _943 1,6 179.018 139,9

Prihodki -ostali plaaniki 4,O 4\O_O22 4,1 456.242 111,3

Prihodki od konvencij 2,3 2 38.368 2,6 288.80s 121,2

Ostali prihodki 6,5 664.569 6,9 167.4A5 115,5

Finanani prihodki 0,0 226 0,0 253 111,9

lzredni prlhodki 1,2 120.884 0,9 100.215 82,9

Prsvrednotovalni prihodki 0,0 3.423 0,0 4_154 157,3

PRIHODKI SKUPAJ tm,0 10.299.401 1m0 11.149.598 108,3

Prihodki prostovoljnega zavarovanja v letu 2015 znaiajo 1.46!.623 EUR in so v primerjavi z letom 2014
v indeksu 108,8.

Prihodki iz naslova doplaiil, samopladnikov in prihodki od ostalih pladnikov so realizirani v visini
643.452 EUR in so v primerjavi s preteklim obdobjem v Indeksu 108,8.

Prihodki od konvencij v visini 288.805 EUR so v primerjavi s preteklim obdobjem v indeksu 121,2.
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ostali prihodki znasajo v letu 767.485 EUR ln so v indeksu 115,5. Med njimi so evidentirani prihodki iz

naslova refundacije plai pripravnikov in specializantov v viiini 686.082 EUR (lND 119,9) in drugi
prihodki v viSini 81.403 EUR (prihodki od najemnin, prihodki iz naslova deZurstev na prireditvah,
prejetih donacij za izobraievanje...).

Finanani prihodki zna5ajo 253 EUR in so v indeksu 111,9. Finandni prihodki predstavljajo prihodke za

zamudne obresti, obresti od vezav, a-vista obresti.

lzredni prihodkiv letu znaiajo 100.215 EUR in so v indeksu 82,9. lzredni prihodki predstavljajo prihodke
iz naslova brezplaino dobljenih zdravil za odvisnike v vi5ini 72.359 EUR, zahtevki za vradllo odikodnin
do zavarovafnice v viiini 27.47! EUR in drugi izredni prihodki v viSini 385 EUR.

Prevrednotovalnih prihodkov smo uswarili v visini 4.754 EUR.

L3,5 0A PRIHODKI
o,9./.

1,7 %

5,60/o

7,5.A

rPih.Zz6-obveznozavar. rprih.-Vzajemna-prostov.zavar.

r Prih.-Adriatic, Triglav-prostov.zavar. I prih.-samoplaaniki, ostali plaanih

a Ostali prih.- konv.,dopl.nad.,o6tali I Finan.,tzredni in prevredn.prih.

posrovNo, FtNANaNo rN srRoKovNo poRoat[o zA LETo 2015

Slikd 2: Strukuro prihodkov v letu 2075 je rozvidno iz noslednjego grafiinega prikozo
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2.2. ODHODKI

odhodki skupaj so v letu 2015 realizirani vviSini L0.275.6il EUR, kar je v indeksu 104,1 v primerjavi z

letom 2014.
Tabelo 77: Odhodki

ODHODKI
Realizacija Realizacija INOEKS

2014 2014 2015 201S sl?

1 2 3 4 5 6

stroiki materiala t2,t 1.189.952 72,5 7.2a7.7 2s LOA,2

stroski storitev t2,1 1.191.556 72,4 7.27 6.773 107,2

3 Amortizacija 7,7 163.196 1,6 165.7 63 aol,6

Strolki dela 12,9 7.193.2S3 7 2,3 7 .433.212 103,3

5 Drugl strolki !,o 101.380 o,9 95.557 94,3

o,o 2.552 0,o 2.259 88,5

7 lzredni odhodki 0,1 13.97 2 0,0 3.926 24,7

8 Prevred notova I n i odhodki 0,1 10.413 0,1 10.449 100,3

ODHOOKI SKUPAJ 100,0 9.456.274 100,0 1o.275.664 104,1

Tabeld 78t SlroSki materiala so v letu 2015 realizirani v vlsini 7.287.7?5 EUR, kar je v indeksu 108,2.

srRoSKr MATERIATA
Struktura Realizacija Struktura Realizaciia INDEKS

zoL4 2015 2015 513

3

a) StroSki materiala 7A,O 92A,730 81,5 1.049.494 113,0

zdravstveni material 66,7 71-,1 915.028 115,3

Pisa rniaki material 4,5 54.O2r 3,9 49.998 92,6

eistilni material 1,5 18.927 69,1

Material za popravilo in vzdriev 1,5 77.785 2,6 33.634 189,1

Ostali material 3,0 35.583 31.906 49,7

bl st,oiki energiie 22,O 267.22a 14,5 234.231 91,2

(u rj ava 7,O 83.348 5,4 69.099 42,9

Pogonsko gorivo 7t,2 133.812 9,6 92,!

Elektrika 3,7 43.836 3,6 45.767 704,4

Voda 0,0 225 0,0 116 sL,4

srRosKl MATERTaLA 100,o 1.149.952 100,0 a-287 -725 ro8,2

Tabela 79; Slroiki storitev so v letu 2015 realizirani v viSini 1.276.773 EUR, karje indeksu 107,2.

srRoSKl sroRrEv
Realizacija Realizacija INDEKS

20L4 20a4 20L5 20LS sl3

PoStne in telefonske storiwe 2,5 29.796 36.610 125,4

Str.vzdrZev.obiektov i n ooreme 2l,l 25O.927 26.5 334.697 13S.O

StoriWe varovanja 1,6 49.746 7,6 19.949 704,4
Zava rovalna premija 3,3 39.366 3,7 39.714 100,9
Zakupnine in najemnine 5,5 65.515 4,L 52.674 80,4
Stroski reprezentance o,1 474 o,L 1.004 a23,3

Stroiki bananih storitev o,2 2.703 0,1 1.504 74,5
Sluibena potova nja in izobraiev 7,5 49.427 6,O 77.OO7 86,1

L. boratori j s ke stori tve 15,4 1a3.6a2 15,4 497.768 ao7,4
ZdravsWene storiWe 16,9 20a.oo4 16,7 2t3.427 706,4
Zobozdravstvene storitve 4,7 20.o32 t,7 27.255 106,1
Stroaki AOP 2,7 32.239 2,6 33.397 103,6
Komuna lne in dimnika rske stor. 2,9 34.t42 3,1 39.640 116,1
Dolo po pogodbi, sejnine 15,3 L8232a 72,7 162.005 88,9
Druge storitve 3,5 44.70s 3,3 42.246 107,4
srRo5Kt sroRrtEV 100,o 1.191.556 100,o t.276.773 to7,2

1

2

6

2014
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Stroski amortizacije so obraiunani v skladu z Pravilnikom o naiinu in stopnjah odpisa neopredmetenih

sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev v visini 155.753 EUR.

Stroiki dela so realizirani v vi5ini7.433.2fZ EUR in so v primerjavi s preteklim letom v indeksu 103,5.

Stroiki dela predstavljajo v strukturi odhodkov 72,3 %.

V obdobju 1.1. do 31.12.2015 je bilo povpre.no Stevilo zaposlenih po delovnlh urah 276,5 delavcev.

Povpredna mesedna plaia na zaposlenega v letu 2015 je znaiala 1.815 EUR in je za 2,3 % visja kot letu

2014, ko je znaiala 7.774 EUR.

Tobela 2O: Stroiki delo

srRoSK DErA
Realizacija RealizaciF INDEIG

2014 2014 2015 2015 sl3

I 1 3 6

Plaae in nadomestila plaa 79,3 5.703.300 78,9 5.866.472 r02,9

Prispevki za soc. varnost 12,5 899.946 72,5 928.402 L03,2

Drugi stro!ki dela 8,2 590.007 8,6 638.338 L08,2

SKUPAJ 100,0 7.193-2S3 100,0 7.433.212 103,3

Drugi stro5ki znasajo 95.557 EUR in so v Indeksu 94,3. Zajemajo prispevek za zaposlovanje invalidov v
visini 50.369 EUR, izdatke za varstvo okolja v vi5ini 12.121 EUR, nadomestilo za mestno zemljisde v
viSini 3.094 EUR, dlanarina zdruienju v viSini 6.798 EUR,stipendije Studentom v viSini 8.987 EUR,

odhodki za stanovanja v viSini 6.251 EU R in drugo v vi5ini 7.937 EUR (sodne takse, vplaiila v cestni sklad
ter drugo).

FinanEni odhodki so realizirani v viiini 2.259 EUR in predstavljajo odhodke za pogodbene obresti v
viSini 1.697 EUR in obraaunane zamudne obresti prejete s strani dobaviteljev v viiini 562 EUR.

lzredni odhodki so realizirani v viSini 3.925 EUR in predstavljajo odhodke iz naslova zaraiunanih
od5kodnin v visini 1.336 EUR ter denarne kazni v visini 2.560 EUR.

Prevrednotovalni poslovni odhodki so realizirani v visini 10.449 EUR In so v indeksu 100,3
Predstavljajo odhodke iz naslova oslabitev terjatev.
Slika 3: Strukturo odhodkov v letu 2075

ODHODKI DruSa stroSki
7%Amorti!a

1,6%
cija...--

stroikimaterila
12,5%

Stro5ki dela -/72%

5

47
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2.3. POSTOVNilZID
Razlika med prihodki in odhodki brez upostevanja davka od dohodka pravnih oseb izkazuje pozitivni

poslovni izid - preseiek prihodkov nad odhodki v vilini 873.934 EUR.

Davek od dohodka pravnih oseb je bil v letu 2015 obraiunan v znesku 4.597 EUR, kar pomeni, da je

poslovni izid obradunskega obdobja z upoStevanjem davka od dohodka 869.337 EUR.

Poslovni izid v izkazu prihodkov in odhodkov doloaenih uporabnikov je enak izkazanemu poslovnemu

izidu v bilanci stanja.

3.IZKAZ PRTHODKOV IN ODHODKOV DOTOCENIH UPORABNIKOV PO VRSTAH

DEJAVNOSTI

Za razmejevanje dejavnosti na javno sluibo in dejavnost prodaje storitev na trgu upoltevamo:

Pri prihodkih: poslovne prihodke opredeljujemo na prihodke lz javne sluibe in tr:ne dejavnosti
ie ob nastanku ter jih knji:imo lodeno na konte javne sluibe in trine dejavnosti. Pri finandnih,
izrednih in prevrednotovalnih prihodkih uporabljamo ugotovljen odstotni delei prihodkov na

dejavnost javne sluibe in trga kot smo ga ugotovili pri poslovnih prlhodkih.

Pri odhodkih: ugotovimo trini delei na osnovi izraiuna deleia trine dejavnosti v poslovnih
prihodkih oz. celotnih prihodkih saj je deleZ izratunan v enaki viSini.

Tako ugotovljeni prihodki iz dejavnosti prodaje storitev na trgu znaiajo 626.607 EUR, kar je v indeksu
128,9. Prihodki iz dejavnosti prodaje storitev na trgu predstavljajo 5,62 Yo delei v celotnih prihodkih,
kar je 1,0 % vea kot 2014.

PreseZek prihodkov nad odhodki iz delovanja javne sluibe tako znaia 820.480 EUR ter iz prodaje
storitev na trgu 48.857 EUR.

Tdbelo 27: Prikoz prihodkov in odhodkov po vrstdh dejavnosti

LETO 2014 LETO 2015

Prihod ki Odhodki
Davek od

dohodka

Poslovn i

izid Prihod ki Odhod ki

Davek od

dohod ka

Poslovni

izid

Javna sluiba 9.8L3.270 9.400. s86 0 412.W 70.522.991. 9.698.t72 4.339 820.480

TrZna dejavnost 486.131 465.688 0 20.443 626.@7 577.492 258 8.857

skupaj zavod 10.299.rrc1 9.W.274 433.127 11.149.598 LO.275.@ 4.597 869.337ol
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4.tzKAzpRtHoDKov lN oDHoDKov po nedelu DENARNEGA ToKA

Zavod mora kot dolodeni uporabnik enotnega kontnega naarta, ugotavljati in razflenjevati prihodke in

odhodke tudi na naEin, da upoiteva radunovodsko nadelo denarnega toka - plaaano realizacijo'

Tako so v lzkazu prihodkov in odhodkov po naielu denarnega toka prikazani prlhodki in odhodki na

osnovi enotnega kontnega nadrta, ki velja za neposredne uporabnike proraduna. To pomeni, da so v

tem izkazu prikazanivsi prejemki in izdatki, ki so bilivpladani in izplaEani v letu 2015.

Podatki v tem izkazu tako niso neposredno primerljivi s podatki izkaza prihodkov in odhodkov

sestavljenem po nadelu nastanka poslovnega dogodka, saj veljajo pri prlkazovanju prihodkov in

odhodkov razliina pravila (naielo nastanka poslovnega dogodka oz. nadelo denarnega toka).

Njegova izrazna moi pa je v tem, da lzkazuje poslovne dogodke, pri katerih je nastal denarnitok. Tako

ta izkaz vsebuje tudi plaaila za nakup osnovnih sredstev.

Zavod je ustvaril prihodke v viSini 10.899.536 EUR po naaelu denarnega toka, kar je za 5,0% ved kot v
letu 2014 in odhodke v viSini 70.567.266 EUR, kar je za \,9%vei kot v predhodnem letu.

Prihodki za izvajanje javne sluibe so bili v viiini 10.319.111 EUR, za 4,2yo vei kot v letu 2014.
Odhodki za izvajanje javne sluZbe so biliv vi5ini 10.026.003 EUR, visji za 1,4%.

Prlhodki za izvajanje trine dejavnosti so bili v viiini 580.525 EUR, za 21,3% vea kot v letu 201.4.

Odhodki za izvajanje trine dejavnosti so bili v viSini 541.263 EUR, vea za 12,9%.

5e v odstotkih javna sluiba in trina dejavnost 94,67% javna sluZba in 5,33% trina dejavnost.

Tdbelo 27: Zopodle obveznosti
Kratkoroine obveznosti po

zapadlosti

kratkoroane obveznosti do
dobaviteljev

kratkoroane obveznosti do
uporabnikov EKN

Stanje na 31.12.2015

Nezapadle 181.370 51.046 232.476

Zapadle do 30dni 194 11 20s

Zapadle od 31do 60 dni 0 0 0

Zapadle od 61do 90 dni 0 0 0

Zapadle od 91do 120dni 0 0 0

Nad 120dni 0 0 0

Skupaj 181.564 51.057 23L62r

49

lzkaz prihodkov in odhodkov po naielu denarnega toka sluii spremljanju gibanja javnofinaninih

prihodkov in odhodkov.

Preseiek prihodkov nad odhodkije zna5al 332.370 EUR.



POSLOVNO, FINAN.NO IN STROKOVNO POROEILO ZA LETO 2015

#-"e
s. nnerudrur KAzALNtKtv LETU 2015

Kazalniki gospodarnosti

Kl = celotna gospodarnost = PRIHODKI

ODHODKI

K1 = 1,085

Naielo gospodarnosti je zadoiieno, kadar je vrednost kazalca ena ali vedja od ena

K2 = gospodarnost poslovanja = PRIHODKI OD POSLOVANJA

ODI{ODK] OD POSLOVAIUA

K2 = L,077

V tem kazalniku so celotni prihodki in celotni odhodki zmanjiani za finanine in izredne prihodke in

odhodke. Naaelu je zadoideno, kadar je vrednost kazalnika ena ali veaja od ena.

Kazalnik odpisanosti opreme in drugih opredmetenih osnovnih sredstev

K = POPRAVEK VREDNOSTI OSNOVNIH SREDSTEV

NABAVNA VREDNOST OSNOVNIH SREDSTEV

K= 0.8577 oz. 85,77% odpisanost

Kazalnik sestave sredstev

K = DOLG.SRED. lN SRED. V UPRAVUANJU - DOLG. TERIATVE

SREDSTVA

Kl = 0,55

Dolgorodna sredstva in sredstva v upravljanju, zmanjiana za dolgorodne terjatve so stalna sredstva. S

tem kazalnikom se ugotavlja deleZ stalnih sredstev v vseh sredstvih. Veaji kot je obseg sta lnih sredstev,
veije so potrebe po lastnih virih.

K = KRAT.SRED. IN AKTIVNE .NSOVITIE RAZ. + DOLG. TERJATVE

SREDSTVA

K2= 0,44

Z narasdanjem vrednosti kazalnika se manjia potreba po lastnih virih.
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POSLOVNO, FINAN.NO IN STROKOVNO PORO.ILO ZA LETO 2015

#".4 E
S tem kazalnikom ugotavljamo primernost obsega lastnih in tujih vlrov sredstev oz. stopnjo finanfne

neodvisnosti, ki je seveda relativna, saj Zdravstveni dom Murska Sobota le upravlja s sredstvi, ki so v

lasti ustanoviteljev.

K= LASTNIVIRI

OBV.DO VIROV SREDSTEV

K1 = 0,59

Koeficient stopnje samofinanciranja je za 0,18 viSji v primerjavi z letom 2014

K = TUJI VlRl

OBV.DO VIROV SREDSTEV

K2 = 0,31

Stopnja zadolzenosti se je zmanjiala s koeficientom 0,18 v primerjavi z letom 2014.

K3 = 2,24

TekoEa likvidnost

K = KRAT.SRED. Iru ATTIVruE ENSOVNE RAZMEJITVE

rRarroRoerur oBVEzNosl rN pAStvNE ensovtrtg Rlz.
K = 1,41

Kazalniki samofinanciranja

K = razmerje med lastnimi in tujimiviri LASTNIVIRI

TUJI VIRI

Koeficient tekode likvidnosti iztara rczmetje med kroiedimi sredstvi in kratkorodnimi obveznostmi.
Okvirna vrednost koeficienta, ki izraia platilno likvidnost je v razponu od 1,5 do 2.



post-ovNo, FtNANaNo rN srRo(ovNo PoRoet[o za rETo 2015

#..4
7. PREDLOGI SKLEPOV ZA SVET ZAVODA

Na osnovi ugotovitev iz poslovnega poroEila za leto 2015 je svet zavoda na svoji seji sprejel

naslednji

SKLEP:

1. Sprejme se poslovno poroiilo z zakljuinim radunom za leto 2015, z ugotovljenim preseikom

prihodkov nad odhodki v znesku 873.934 EUR, davek od dohodka v znesku 4.597 EUR in

preseZkom prihodkov po upoStevanju davka od dohodka v znesku 869.337 EUR.

2. Sredstva poslovnega izida se namenijo za pokrivanju preseZka odhodkov na prihodki v viiinl 869.337

EUR.

Direktorica:

Edith Ziiek Sapai, dr.med.spec.

t
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POSIOVNO, FINANCNO IN STRO(OVNO POROCILO ZA IETO 20I5

6,-a E
s. zaruuerr

Raaunovodski izkazi s prilogami in pojasnili za poslovno leto 2015 bodo posredovani do 29. februarja

Agenciji RS za javnopravne evidence in storiwe ter v vednost obainam ustanoviteljicam.

Vodja FRS:

lrena 5iftar, oec.

Direktorica:

Edith Ziiek Sapad, dr. med. spec.,



N.zi! ZD: ZoRAVSTVENI Dorrl MURSKASoBoTA, Gr.isk. !lic.9, MuEta Sobola ObEzec 1- D€lovniprosnm 2015 ZD

O36.'10 SPLOSNA ZIJNAJBOLMINENAZDRAVSryENA DEJAMIOS'
R€aliacija za.$dobjc od 1 Finaniri n.arl a obdobj.od 1

1. d.3r- r2.2015
R.:r@cii. z obdobie.d

Obseq deiavnosu do ZZS Ob3€o deiavnosri do zzzs
3mooisproane ambulante h ani obish in zdavlleqe n. donu larevilo Kiev)
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. 327 01 1 oioak n iokk d spanzer' preventva larevi o K ev) 25594
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. 346 025 Zdlavslvena vzqoa (il sverovania ereklivnih un
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- d.lavn'e'zdrava orehGna (gl deiavnic a i elekl'vnih od 2
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'.reklvn 

h u.l
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- 
'ndv 
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- delavn'e -o€'zkos hoie na 2 km (gl del.vn'c a i.retrivnih ur) 21

ral dP a!". a er.rr!rhur

- Dodoora .n sooon emaniu z deDreslio rai delav.'cl
301 253 Med'c'na dela (aleviloLak)

06d909 ORUGE ZORAVSIVENE OEJAVNOSTI ob*q dei.vnosn do r-z2s
506 027 oerovn. ieEoLia ralevilo toak)
507 023 F2'oreraoiia (slevilo uleiil
509035 Looooed a latevio toat)
510029 Palronaina sluiba lSlevlo Drlmerov)

drav e (ilev ro lo.O
512 033 (inana oshood a aSrevid 10akr

517 031 l2vra^'e orcorama DORAlalevilo onmemv)
- s,4,4 034 Neaa .. domu (alev,lo pnmercv)

206210 ObEvnava bo ezn, doik

211220 Kd oloo i6 in vaskulam. mediclna

- 223 232 oroino arnoo ooia

225 234 Olroakz nevro oo, a

227 259Sp.c amb ob€vn.v. invaldne mkdne

231 211 2vaianpmam@arie
- 231246 lvaraii. utuevoka ' Uz

231 217 zvraii. Entoenr RTG

, 23{ 251 Sor.g.a krtuo,ia

' 249 265 Endokrnoloo E

O36.230 20BOZORAVSTVENA OEJAVNOST
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^ 'holanlol@ro- t06 1 13 U5lne bo ezii u enrrftronliro
a-42 116 06l^0 

'n 
mab,lorrcialna kiturc'ia
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513153Osl: sanreh' pEvozi bo nikov (km)
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NazivZD: ZORAVSTVENI DoM MURSKA SOBOTA, Grajska ulica 24,9000 Murska Sobota Obrazec 2 - lzkaz prihodkov in odhodkov 2015 - ZD

Realizacua za obdobje

'1.1. do 31.12.2014 1. 1. do 31. 12. 2015

Realizacija za obdobje
od 1. 1. do 31.12.2015 Real. 2015 /

Real.2014
R€al. 20'15 /

FN 2015

750 1
Prihodtiod prodaje proizvodov iz storitev (2
+3 +4+ 516) 10.175-268 10.507.157 11.044.376 108,54 105,'11

2
Pnhodki n obveznega zavarovanla (po pogodbl

z zzzs) 7 337 397 7 644 267 7 883 011 107 44 14312

3
Prihodkiod ZZZS az naslova pnpEvnikov
sekundaaiev in soecializacii

572138 577 459 686 082 119 92 118,73

Pdhodki n dodahega prostovoljnega
1 343 575 1 367 396 1.461 623 108 79 106.89

5

Pnhodkiod doplaail do polne cene
zdravstvenih sloritev. od nadstandardnih
slodlev, od samoplaanikov, od ostalih
plaanikov in od konvencii

429 727 634 266 932 257 112.36 1'11,75

6 Drugi pnhodk od prodaje proizvodov in stodtev 92 431 83.367 81 403 88.07 97,64

762 7 226 231 111,95 109,52

751,
763, 764

8
Prihodkiod prodaje blaga in materiala,
drugi prihodki in prevrednotovalni prihodki 123-907 126.410 104.969 44,72 83,04

I PRTHODK|6+7+8t 10.299.401 't0.633.798 ,1.149.598 108,25 104,8576
1.280.679:t60 10 Stroskimareriala (11 + 23) 1.189.951 108,22 100,55

PORABLJENA ZDRAVILA IN ZDRAVSTVENI
MATERIAL {12 + 13 + 19)

793.942 840.5'17 915.028 115,25'11 108,86

'12 ZORAVILA 140.8s7 149.166 r48.814 105,65 99,76
13 MEDTCTNSXT PRtPOMOCKt(od 1.t do 18) 202.447 211.383 233.269 115 110,35

14 1T 576 17 441 12 124 69 67.98
l5 Obvezilnl in sanrielni malerial a7 974 90173 77 A2A 48.47 86,31
16 10 373 10 427 4.226 793 T5 98

1185 1 696 14A.25 143 1217 Med crnsk polroan maleaa
133.39118 Zobozdravslveni malerial 85 780 91 357 155 5 146 01

,150_238 479.S68 532.945 118,37 111,0,119
OSTALI ZORAVSTVENI ITIATERIAL (od 20 do

#DEUO!
'DEUO!

20 Labodoniski resn in feaqenti
478 536 125,63 116 8721 Laboratonjski malenal 380 898 409 464

54.409 78,47 1722 Druq zdravslveni maierial 59 340 70 504

396-009 140.162 372.697 94,11 64,672X
PORAALJENI NEZORAVSTVENI MATERIAL

lod 21do 271

260 995 263 456 23E T15 9't.23 90,3824
Siroski po€bliene energre (eleKnka, kuriva

116 51.56 49 7925 225 233
49 998 92.55 93 9754021 53.20526

aa 767 123 264 84 468 104,58 68 5227 Ostali nezdravslveni maleial
1.191.556 1.407.701 1.226.773 107,'t5 90,7461 2A Stroakishntev 129 + 32)

404.647 101.421 132.213 106,82 106,8829 ZDRAVSWENE STORTTVE (30 + 3r)
183.612 189.034 197 168 107 38 104,330 Laborabnjske stodtve

235 075 106 35 109 14Oslale zdravslvene storitve 221 435 215 39031

786.909 1_OO3.277 844.530 107,32 84,1832 NEZDRAVSWENE STORITVE (od 33 do 35)

250 927 446.831 338.697 134 98 75,433

77 AA7 86 11 797334
Sirokovno izobrazevanle delavcev,
soeclalizaciie rn strokovno izDooolnievanie

a9 427 96 581

Oslale nezdravslvene siornve 446 555 459 865 424 426 96 0335
163.196 't87.675 {65.763 101,57 E6,32462 36

Stroskidela (od 38 do 40) 7.'t93.253 7.63't.6,10 7.433.212 't 03.31t 97,1464 37
5 866 4T2 142 86 97 165 703 300 6 038 120

39 899 946 954 442 924 442 10316 96.87

638 338 10819 100 5140 Slroski dodahega pokojninskega zavarovanja
in druoist@akidela

590 007 635 078

2.259 88,2t8 E6,55467 11 2.6't0

,165,

466,
468, /t69

12
Drugi stroakl, stroskiprodanih 2alog, d.ugi
odhodkl in prevrednotovalni poslovni
odhodki

125.765 123.493 87,41 89,02

45 43 ODHOoKI {10 + 28 + 36 + 37 + 11 + 421 9.866.274 10.633.798 10.275.664 't04,15 96,63
14 PRESEzEX PRTHOOKOV t+t {9 -43} 133.127 873.934

PRESEZEK ODHODKOV t.I 19 .43I45
46 Davek od dohodka pravnih oseb 4.597 #DEL/O #OEUO

17
Pr€sorek prihodkov obraaunskega obdobja
z upostevanJem davka od dohodka 144-46)

433-127

48
Preseiek odhodkov obraaunskega obdobja
z upostevanjem davka od dohodka (45 +46)
oz. {46 - 44}

E-

Tel. 3l 02 530 22 60

zaP.
5L

I

I

I

I

I

I

I

I

I
.< LL

t'



NIDoM MURS/G SOBoTA, Gr.isk. lllca 24,9000 Mu6ka Sobob remrianie k.drov2015. r. der zD

R€aliziano tl. 4poslenih na dan 31.12.201s NDEKS

ZDRAVNI(I IN ZDF.AVSIVENA NEGA (A+A)

El ,Zd6vniki i. zobozdravniki (1+2+31

zdravn k brez spec alzac ie z lcenco
Zdravn k brez specalzacje /zdravnik po

zobozdBvn k bEz speca izac ie z ice^co

zd av n t kt sv.tovalc i s ktp.i

E3,zdavsrvena nena lzNl skup.i

2 sadosroln slrokovn de ave. vzN

Koord nalor promocile zdEvla in zdravslvene
1

Medi. nska sestE za podrd.ia

Prof esor zdravslvene vzqoie
Dro omir.na med cinska sestra
Dlp omnana bab e /SMS babica v porodnem }DEUOI toEtrt
Med c nska seslE . nacionaln, poklcna

srednla medicns ka seslG / ba bica

Pdpravnik zdravslvene neoe 1 11111

E2 " Fimaceilskl del{ci .lop.i
Famaced spec alist konzuna

. ,1,

1 Konzulant r.aziana Dodrca a)

Ana ilrk (raz i6na podrodla)

K ni6ni osihoroq sDecia sl
specarzail (krnidna ps horoqila

9
Pedaqoq / Spec ahioedaqoo

11

Analil k v labo€lorirsk medcin
iienir aboralorllske b omed c ne

17
11

iltata dekvcr Lntuqlhlhanih 6kurh! . : '

J - e:da6r13d aetrlcl.ro podroaitn!.la.
.*uii' ' ,.'''.1,:'.1. 9

Kadrovsko Dkvno in sDloano oodroae

Podroeie lehn aneoa vzddevania

v(.

PEosralj apGleni, ki ioaj. .*lenFno
pog.dbo o aposlirvi Gisri, ki so na
poodni.ki in e h.rnr.ki oGotnosri d3rj.i

zapos enih prekolavnih del ma 2apos enih ludi sklenjeno pogodbo o zapos rrr zr krElide ovn das v breme Jzz

' ' _ 
ISKUPAJ V.Sl ZAPOSrEirr, l{ IAJO

IX. i ISKLENJENO POGODBO O ZAPOSUTM lV

TL l7l3
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Naziv ZD: ZDRAVSWENI OOM MURSKA SOBOTA, Gr.jska ulica 24, 9000 Mu6ka Sobola Ob.azec 4 - Poroailo o inveslicijskih vlaqaniih 2015 - ZD

VRSTE INVESTICIJ i Realizacija za obdobje
o.11.1. do 31.12.2014

Fi6anani naart2a obdobje
od 1. 1- do 31. 12. 2015

Realizacija za obdobje
od 1. L do 31. 12.201s Real. 2015 / Real. 2015 /

FN 2015
NEOPREDMETENA SREDSIvA 16.070 0 0 0,00 ,DEUO!

16 070 00 }DEL-/O!
toElul #oEL/01

I NEPREMI.NINE 39.739 20.000 17.O12 12.41 35,06
JDEL/OI #DEUOI

42 81 85.06
It. OPREMA {A + B) 591,88 214,32

403,42 104,34
10 960 30 580 279.01

'OEUO22415 127 5AO 142444 465,36 80 35

1 lnfo.maciiska lehnoloo ra 352.53 89
2 979.89 446 18

lwEsTrcuE SKUPAJ (r + [ + lfl) 126.076 210.500 432.905

Realizacija za obdobje
od ,. 1. do 3'1.12. 2014

Finaoaoi n.anza obdobje
od 1. ,. do 31. ,2.2015

Realizacija za obdobje
od 1. 1. do 31. 12.20i5

FN 20t 5
I NEOPREDMETENA SREOSTVA 16.070 0 0,00 ,OEUO!

1 4 241 0 *DEL/OI
2 Lastni vi.i ldel oreseika) 11429 0.00 }DEUO
3 Sredstva ustanovtella #DEL/OI #DEUO

#DEUO #OEUO
5 *DEUO #DEUO
6 #DEUO fDEUOI
7 0 #OEUO #DEUO

lt. NEPREMICNINE 39.739 20.000 17.012 42,4',1 85,06
1 39.739 20 000 0.00 000
2 Lastni vii (del oresezka) #DEL/O ,oEL/Ol
3 sredstva uslanovilelta 17 012 ioEL/0 ,OEUO!

#oEL/Or ,DEUOI
5 4DEL/O roEUor
6 ,DEL/O ,OEUOI
7 Drugo ,DELr'O] ,oEL/Or
t. NABAVA OPREME (A+ B) 70.267 190.500 415.493 591,88 214,32

32.975 127.500 133.028 103,12

1 14 926 119 500 111 048 743 09 92 93
Lastni vin (del presezka) ,OEUO! ,DEUO!

3 sredstua uslanovirelia 19 980 ,DEUOI ,DEL/OI
,DEL/OI taEUol
,DELr'OI ,DEL/O!

6 18 049 4.000 2 000 11 08 25,00
7 Drugo #oEL/0! ,DEUO!

B Nemedicanska oprema 37.292 63.000 282-865 758,51 448,99

1 35 T2a 63 000 266 922 147 26 423.69

2 Laslniviri (del prcsezka) dDEL/O! dDEL/O!

Sredslva usta.ovilelia 7 943 ,DEL/O! #DEL/O!
,DEL/OI taEUol

5 *DEL/OI *DEL/O!
1.572 8000 508 91 {oEL/0!

Drugo #DEL/OI ,DEUO!

VIRI FINANCIRANJA SKUPAJ ( + II + III) 126_076 210,500 1l:l2_905 343,37 205.66

1 94 626 202.500 377 gTa 399 rt4 186,65

2 Lastniviri (delorcsezka) 11 829 0 0 000 taEUol
3 sredstua ustanovilerE 0 0 44 935 ,DEL/OI ,OEUO!

0 0 0 ,DEL,O! ,DEUO!
5 0 0 0 ,oEL/O! taEUol
6 19 621 a 000 10 000 50 97 125 00

Dtu90 0 0 10EU0! #DEUO!

Realizacija za obdobje
od 1.1. .lo 31.12. 2011

RealEacra za obdobje
od 1. 1. do 31. 12.2015 Real.20l5 /

FN 2015

I Priznana amorlizaciia v @ni sloritev 3 346.754 3'16.754 ,185.915 140 13 140 13

Obraaunana amo.tizaciia 216 593 256 010 230026 106 20 89 A5

l Ralika med priznano in obEalnano amorlizacrjo 130161 94144 255489 196 59 28r 99
IV Po6bliena amortizaciia 94 626 0 377 9TO 399,14 dDEL/O!

Podpis odgovorne osebe Edith Zizek Sapad, dr.med spec
j
7Tel.5t.:02 530 22 60

I

I 70.2671 19o.5ool 4'15.893

37 -2921 63.ood ,sr-s65
lrlD*oo'
t", t**...""".pr*

It.

f 3l:'r?T ,o5s€

,5sff1 48,r,

FinaoCni n.Crt z. obdobjo
od l. l. do 31. 12.2015



Naziv ZD: ZDRAVSWENI DOM MURSKA SOBOTA, Graiska ulica 24, 9000 Murska Obrazec 5 - Porodilo o vzdAevalnih delih 2015 - ZD

Namen
Celotna vrednost

vzdrievalnih delv letu
2015 1

Stroikitekodega
vzdr1evanja (konti 46'l)

Stroiki investicijskega
vzdrZevanja (konti 46 1)

Realizirana so bila naslednia vlaganja: 1=2+3 2 3

SKUPAJ: 338.695 263.946 74.749
1 ZGRADBE 115.253 40 504 74.749
2 OPREI\,,1A 58.975 58.975
3 AVTOI\IOBILI 134.929 134.929

RAOUNALNISKA OPREI\,4A 29.538 29.538
5 0

0
7 0
8 0

0
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